
 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

 

 

 

 

แผนปฏบิัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ  
และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  

ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ภาคเรียนที่ 1-2 ปีการศึกษา 2566  
(ตุลาคม พ.ศ.2566 – กันยายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านทา่มะเฟือง  
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โรงเรียนบ้านท่ามะเฟือง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 1 

ที่ตั้ง :   708 หมู่ 6 ต าบลโพนสา อ าเภอท่าบ่อ จังหวัดหนองคาย 43110 
 

 โทรศัพท์ :   042-992771 
 

Website :       www.banthamafueang.com 

EMAIL:  moesc.1043660157tmf@gmail.com 
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ผู้บริหาร 

 

   

   

 

 

 

         

 

โทรศัพท์ : 093-5639535        

Email Address : pnokynoky2965@gmail.com     

ข้อมูลพื้นฐาน 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นางเสฏกา   ปัญญาทิพย ์

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่ามะเฟือง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824  

         ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 
 

 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน  1  คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน  -  คน 

3) ข้าราชการครู   จ านวน  4  คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน  -  คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน  2  คน 

6) ลูกจ้าง          รวมจ านวน  1  คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า    -   คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ           -   คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ 1   คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน  -    คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  8 คน 

นักเรียน จ านวน  49  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ชุมชนให้การสนับสนุนด้านการศึกษา 

   2) ชุมชนมีหลากหลายอาชีพเหมาะส าหรับเป็นแหล่งเรียนรู้       

จุดที่ควรพัฒนา   1) การจัดครูให้ครบชั้นเรียน 

      2) การส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครู 
   

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การดูแลสถานที่และสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา ที่ขาดแคลน

บุคลากรในการท างาน 

แนวทางแก้ไข  จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอ และจัดสรรต าแหน่งนักการ

ภารโรงเพื่อลดภาระงานของครู เพ่ือจะได้จัดการเรียนการสอนได้อย่างเต็มทที่ 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา   1. ครูไม่ครบชั้นเรียน 

  2. ครูไม่มีเทคนิคการสอนที่หลากหลาย 
แนวทางแก้ไข  1. จัดหาครูอัตราจ้างจากเงินผ้าป่า 

   2. ส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมการพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1.  ครูไม่ครบชั้นเรียน และครูไม่ครบวิชาเอก  

           2. โรงเรียนขาดอุปกรณ์ สื่อ และเทคโนโลยีในการจัดการเรียน 

              การสอน 

     
 ....................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  1. จัดสรรบรรจุครูตรงวิชาเอก/จัดจ้างครูอัตราจ้างตาม                 

                      วิชาเอกท่ีต้องการ              
                      2. จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์และสื่อการสอนที่ตรงกับความ          
                      ต้องการของผู้เรียน 

ปัญหา    1. งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรในแต่ละปีน้อยมาก ท าให้

การจัดสรรงบประมาณกับงานแต่ละฝ่ายมีความยากล าบาก ไม่
สอดคล้องกับภาระค่าใช้จ่ายในปัจจุบัน  

 
แนวทางแก้ไข  จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอต่อภาระค่าใช้จ่าย โดย

ดูแนวโน้มการใช้เงินในปีที่แล้ว และน ามาอิงข้อมูลในปัจจุบัน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านท่ามะเฟือง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ 
)บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
กิจกรรมวันส าคัญ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100  เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรักในสถาบนัหลกัของชาติ 

3,000 นักเรียนโรงเรียนบ้านท่ามะเฟือง  มีคุณธรรม  
จริยธรรม  และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ  80  ได้ร ่วมกิจกรรม
ส่งเสริมประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตามวิถีการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย คือ          
คารวะธรรม สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม 

 

3,000 1.นักเรียนเรียนรู้วิธีการปฏิบัติตนตามวิถี
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

2.นักเรียนเข้าใจวิธีการสรรหาตัวแทนของ
ตนเอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ 
)บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการการจัดการเรียนการสอนเพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
กิจกรรมที่ 1 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
กิจกรรมที่ 2 ผลิตสื่อการเรียนการสอน 
 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
ร้อยละ 70 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน  ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจ
ในผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น   

3,000 นักเรียน  ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจใน
ผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น   

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 
 

   

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการที่ 1 เดินทางไกลลูกเสือ-เนตร
นารี (5,172 บาท) 
กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือ-เนตรนารี 
โครงการที่ 2  ส่งเสริมกีฬาและ
นันทนาการ  (3,000 บาท) 
กิจกรรมการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียน 
โครงการที่ 3 น านักเรียนไปแหล่งเรียนรู้
นอกสถานที่ (20,000 บาท) 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 ได้ร่วมกิจกรรรม
พัฒนาผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนได้เลือกปฏิบัติกิจกรรมที่ตนเอง
ถนัดและสนใจอย่างมีความสุข 

28,172 1.นักเรียนได้เลือกปฏิบัติกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนที่ตนเองถนัดและสนใจอย่างมีความสุข 

2.นักเรียนได้รับประสบการณ์และสนุกสนาน
ในการร่วมกิจกรรมจากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ 
)บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง    

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

โครงการการจัดการเรียนการสอนเพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
กิจกรรมที่ 1 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
กิจกรรมที่ 2 ผลิตสื่อการเรียนการสอน 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
ร้อยละ 70 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียน  ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจ
ในผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น   

3,000 นักเรียน  ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจใน
ผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น   

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80  เข้าร่วมก ิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพและความปลอดภัยที่
สถานศึกษาจัดขึ้น 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนได้รับประทานอาหารที่มี
ประโยชน์ มีความพร้อมในการเล่าเรียน         
ผลการเรียนดีขึ้น สถานศึกษามีความ
ปลอดภัย 

2,000 นักเรียนได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์          
มีความพร้อมในการเล่าเรียน   ท าให้มีผลการ
เรียนดีขึ้น   สถานศึกษามีความปลอดภัย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ 
)บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 
 

   

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  
กิจกรรมอบรมพัฒนาครู ตามความถนัด 
และวิชาที่รับผิดชอบ โดยน าความรู้ที่
ได้รับมาขยายผล 

เชิงปริมาณ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
บ้านท่ามะเฟืองได้เข้ารับการฝึกอบรมตาม
ความถนัดและวิชาที่รับผิดชอบ ร้อยละ 
100 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
บ้านท่ามะเฟือง น าเอาความรู้ที่ได้รับมา
ขยายผลต่อ 

 

 

 

 

6,975 ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้รับ
ความรู้ ความเข้าใจ และน าเอาความรู้ที่ได้รับ
มาพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความเข้าใจ และ      
มีผลสมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ  
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง  

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง  
  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 

   

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง  
  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง    

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง    
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ  
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการพัฒนาสารสนเทศในโรงเรียน
กิจกรรม ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสของหน่วยงานทางภาครัฐ 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ครู บุคลากร ผู้ปกครองและผู้ที่มี
ส่วนได้ส่วนเสียโรงเรียนบ้านท่ามะเฟือง                 
ร้อยละ  90   สามารถเข้าถึงข้อมูล
สารสนเทศและตรวจสอบความโปร่งใสของ
หน่วยงานได้ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ครู บุคลากร ผู้ปกครองและผู้ที่มี
ส่วนได้ส่วนเสีย โรงเรียนบ้านท่ามะเฟือง
ได้รับความพึงพอใจในการรับบริการข้อมูล
สารสนเทศ  
 
 
 
 
 
                 

1,000 นักเรียน ครู บุคลากร ผู้ปกครองและผู้ที่มี
ส่วนได้ส่วนเสีย โรงเรียนบ้านท่ามะเฟือง
ได้รับความพึงพอใจในการรับบริการข้อมูล
สารสนเทศ                  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ  
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการอนามัยโรงเรียน 
กิจกรรมดื่มนม แปรงฟัน แข่งขันกีฬา 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 90                              
มีน้ าหนัก  ส่วนสูง  ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
2.นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการตรวจ
สุขภาพและแก้ไขข้อบกพร่องที่พบ 
3.นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตดี 
4.นักเรียนร้อยละ 90 ที่เจ็บป่วยได้รับการ
ดูแล  และรับการรักษาตามกรณี 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนในโรงเรียนบ้านท่ามะเฟือง         
มีสุขภาพดีตามเกณฑ์มาตรฐาน 

5,000 1.ร้อยละนักเรียนและบุคลากรของโรงเรียน
บ้านท่ามะเฟือง มีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตดี 
2.ร้อยละของนักเรียนมี
น้ าหนัก  ส่วนสูง  ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3.ร้อยละของนักเรียนได้รับการตรวจสุขภาพ
และแก้ไขข้อบกพร่องที่พบ 
4. ร้อยละของนักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตดี 
5. ร้อยละของนักเรียนที่เจ็บป่วยได้รับการ
ดูแล  และรับการรักษาตามกรณี 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง  

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ  
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


