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โรงเรียน บ้านนาง้ิว 
สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคายเขต 1 

ท่ีต้ัง : 277 หมู่ 1 ตำบลนางิ้ว อำเภอสังคม จังหวัดหนองคาย 
 

 โทรศัพท์ : 064-884-4463 

 

Website : 
http://www.bannangiewschool.com/ 

EMAIL: 
nangiewschool@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                          โทรศัพท์ 081- 974-0904                      

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นายประสงค์ศิลป ชินคำ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนางิ้ว 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เคร่ืองหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เคร่ืองหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เคร่ืองหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 .คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน - คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน 11 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน - คน 

5) ครูอัตราจ้าง (ครูพี่เล้ียงเด็กพิการ)  จำนวน 1 คน 

6) ลูกจ้าง     รวมจำนวน - คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ   จำนวน - คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ จำนวน - คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ จำนวน - คน  

7) นักการภารโรง  จำนวน - คน 

8) ธุรการโรงเรียน    จำนวน 1 คน  

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 14 คน 

นักเรียน จำนวน  243  คน 
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*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1.  บรรยากาศและสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนเป็นระเบียบ  สะอาด  ร่ม

รื่น  สวยงาม  และปลอดภัย  มีการปรับภูมิทัศน์  

ทั้งภายในและภายนอกอาคารเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้            

2.  มีอาคารสถานที่   อาคารเรียน  อาคารประกอบ  ห้องเรียน   

ห้องส่งเสริมการเรียน  ซ่ึงเอ้ือต่อการเรียนรู้และการจัดกระบวนการเรียน 

การสอนที่หลากหลาย  ส่งผลให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ   

ทั้งในและนอกเวลาเรียน  เช่น  ห้องสมุด    ห้องคอมพิวเตอร์  ห้องปฏิบัติ 

การทางภาษา  ห้องปฏิบัตกิารทางวทิยาศาสตร ์  ห้องปฏิบัติการทางคณิตศาสตร ์ ห้อง

พลศึกษา  ห้องแนะแนว  ห้องคลินิกเหาหายสบายหัว(กิจกรรมอันเน่ืองมาจากโรงเรียน

สวนพฤกษศาสตร์) ฯลฯ 

3.      นักเรียนรู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  และสามารถใช้เทคโนโลยีเพื่อการ

ส่ือสารได้ 

4.      มีคู่มือที่ใช้ในการปฏิบัติงาน  ทั้งแผนปฏิบัติการ   ทำให้การทำงานมีระบบ

มองเห็นโครงสร้างงานที่ชัดเจน  ง่ายต่อการดำเนินงาน  ทำให้เกิดคุณภาพและ

ประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง            

 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1.ควรมีกิจกรรมเปิดโลกอาชีพ โดยการนำอาชีพต่างๆมาสาธิต 

หรือนำเสนอ ให้นักเรียนได้เรียนรู้ 

จากประสบการณ์ตรง 

2.ควรพัฒนาผู้เรียนให้มุ่งสู่ความเป็นเลิศในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

3.  สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเก่ียวข้องในการจัดการศึกษาของ

โรงเรียนให้มีความ เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศกึษา และการ

ขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  ปริมาณงานมาก  มีบุคลากรจำนวนน้อย 
 แนวทางแก้ไข  ปรับบุคลากรให้มีการกระจายเพียงพอต่องานที่มี

ปริมาณมาก ร่วมกันระดมสมองและกำลังช่วยกัน 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  จำนวนข้าราชการครูต่ำเกณฑ์ที่ กคศ.กำหนด 
แนวทางแก้ไข  จัดหาครูอัตราจ้างจากเงินผ้าป่า  
ส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมการพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอ และเต็ม
ศักยภาพ 

ปัญหา  1.การพัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาการ งบประมาณ 
ไม่เพียงพอในกิจกรรมที่ต้องใช้วัสดุ วัตถุดิบ ในการฝึกซ้อม  
แข่งขันศิลปหัตถกรรมระดับเขตพ้ืนที่และภาค ที่ใช้งบประมาณ 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเดินทาง ที่พัก  
2. การวัดและประเมินผล ระดับชาติ  ยังขาดงบประมาณในการ
จัดเตรียมเอกสารเพ่ือเตรียมความพร้อม 
แนวทางแก้ไข  1. เพ่ิมงบประมาณในการจัดทำกิจกรรมทั้ง 
ระดับเขตพ้ืนที่และระดับภาค 
2.  เพ่ิมงบประมาณในการจัดทำเอกสารและใช้ข้อสอบเดิม 
ที่มีอยู่แล้ว 

ปัญหา  ได้รับการจัดสรรงบประมาณล่าช้า 
แนวทางแก้ไข  จัดทำโครงการและกิจกรรมให้สอดคล้องกับ
ปริมาณงบประมาณในช่วงเวลาที่ได้รับจัดสรรงบประมาณ 
 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน บ้านนางิ้ว 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระ
บรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 
3) 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรม ส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม(เด็กและเยาวชนในวัยเรียนสร้าง
ครอบครัวมีสุข) 
2. กิจกรรม รกัษาศีล ๕ สวดมนต์ไหว้พระ 
นุ่งผ้าขาวทุกวันศุกร์ 
3. กิจกรรม วันสำคัญทางพุทธศาสนา 

เชิงปริมาณ 
กลุ่มเด็กนักเรียนและเยาวชน
ในโรงเรียนบ้านนางิ้ว 
เชิงคุณภาพ 
เด็กและเยาวชนในวัยเรียน มี
ความรู้ความเข้าใจในหลักธรรม
ของศาสนา นำหลักธรรมทาง
ศาสนาไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
ปลอดจากสารเสพติด 
ครอบครัวมีความสุข 

5,000 บาท 

1. เด็กและเยาวชนในวัยเรียน มีความรู้
ความเข้าใจในหลักธรรมของศาสนา 
2. เด็กและเยาวชนในวัยเรียน นำ
หลักธรรมทางศาสนาไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
3. เด็กและเยาวชนในวัยเรียนสามารถ
ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
4. เด็กและเยาวชนในวัยเรียนปลอดจาก
สารเสพติด 
5. เด็กและเยาวชนในวัยเรียนดำรงอยู่
อย่างอบอุ่นและมีความสุข 

 
2. จัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    

ช่ือโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
1. กิจกรรม เลือกตั้งประธานนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนางิ้ว
ทุกคนเข้าใจวิธีการและข้ันตอน

2,000 บาท 
1. นักเรียนเข้าใจในหลักประชาธิปไตย 
รู้จักปกครองตนเอง 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    และประชาธิปไตย 2. กิจกรรม การจัดการเรียนรู้วิชา

ประวัติศาสตร์ 
3. กิจกรรม การจัดการเรียนรู้วิชาหน้าที่
พลเมือง 
 

การเลือกตั้งตามระบอบ 
ประชาธิปไตย และปฏิบัติตน
ได้อย่างถูกต้อง มากกว่าร้อย
ละ ๘5  
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านนางิ้ว
ทุกคนปฏิบัติตนเป็นผู้นำผู้
ตามที่ดี สามารถทำงานรว่มกับ
ผู้อ่ืน ได้ ผ่านเกณฑ์มากกว่า
ร้อยละ 85 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนปฏิบัติตนตามวิถีแบบ
ประชาธิปไตย เคารพในสิทธิ
เสรีภาพของผู้อ่ืน ตระหนัก ถึง
บทบาทหน้าที่ของตนเอง 

2. นักเรียนสามารถแสดงความคดิเห็นและ
ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
3. นักเรียนมีระเบียบวินัย มีความ
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
4. นักเรียนได้ปฏิบัติจริงสามารถนำความรู้
ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ 
ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 

ช่ือโครงการ พัฒนาการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
เสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนที่ตอบสนองการ  
เปล่ียนแปลงศตวรรษที่ 21 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปทีี ่
1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 
จำนวน  194 คน ได้ใช้ส่ือใน
การจัดการเรียนรู้ 

- 

1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาใหม้ีคุณลักษณะ
และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
2. ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาศักยภาพด้าน
การจัดการเรียนรู้ ส่ือ นวัตกรรม 
สอดคล้องกับทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 
4) 

1. กิจกรรม จัดทำแผนการจัดการเรยีนรู้ของ
ครูตามแนวทางการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 
2. กิจกรรม  ครูดำเนินการจัดการเรียนการ
สอนโดยใช้เทคนิค/วิธีการเรียนรู้ ส่ือ 
นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
3. กิจกรรม นิเทศภายใน ติดตาม การ
จัดการเรียนการสอน 

2. ร้อยละ 90 ของนักเรียน
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 
– ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้รับ
การพัฒนาให้มีคุณลักษณะ
และทักษะที่จำเป็นของโลก
ศตวรรษที่ 21  
เชิงคุณภาพ 
1. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะ
จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 
สามารถคิดวิเคราะห์ คิด
สร้างสรรค์ คิดแก้ปัญหา 
ปรับตัว ส่ือสาร และทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ประสิทธิผล 
2. เพ่ือสนับสนุนให้เกิดการ
พัฒนา แลกเปล่ียนเรียนรู้ และ
เผยแพร่เทคนิค/วิธีการจัดการ
เรียนรู้ และนวัตกรรมในการ
ยกระดับคุณภาพการจัดการ

3. ครูมีเทคนิค/วิธีการจัดการเรียนรู้ ส่ือ 
นวัตกรรม สอดคล้องกับทักษะแห่ง
ศตวรรษที่ 21  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เรียนรู้ในระดับช้ันเรียนที่
สอดคล้องกับทักษะแห่ง
ศตวรรษที่ 21 ตรงตามความ
ต้องการและบริบทของ
สถานศึกษา 
3. เพ่ือให้เกิดความต่อเน่ืองใน
การดำเนินงานยกระดับ
คุณภาพการศึกษา และลด
ความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็น
วิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อ
ยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 
5) 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ/ แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรม กิจกรรมอ่านออกเขียนได้ ป.1-
ม.3 
2. กิจกรรม แหล่งเรียนรู้ห้องสมุด 
3. กิจกรรม แหล่งเรียนรู้ห้องภาษาไทย 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
การพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
2. ในปีการศึกษา 2566 
นักเรียนโรงเรียนบ้านนางิ้ว
สามารถเข้าแข่งขันในระดบัเขต
พ้ืนที่การศึกษาและ

16,000 บาท 

1. โรงเรียนมีผลการสอบประเมินต่าง ๆ 
ของแต่ละระดับช้ันสูงข้ึนกว่าปีที่ผ่านมา 
2. นักเรียนมีความพร้อมและเห็น
ความสำคัญของการสอบมากข้ึน 
3. นักเรียนได้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะใน

กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ระดับประเทศได้อย่างน้อย 2 
กิจกรรม 
3. ส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการอย่างน้อย 3 
กิจกรรมต่อปีการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
การพัฒนาคุณภาพอย่างทั่วถึง
และต่อเน่ือง 
2. นักเรียนร้อยละ 100 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียน 

5. ส่งเสริม สนับสนุน
กิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการ ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา 
1. กิจกรรม แนะแนว 
2. กิจกรรม ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา 
3. กิจกรรม การจัดการเรียนรู้ลูกเสือ เนตร
นารี 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันอนุบาล 2 – 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนช้ันอนุบาล 2 – 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 เป็นคนหูตา
กว้างไกล ก้าวทันเทคโนโลยี 

87,000 บาท 

1. นักเรียนได้ศึกษาในสถานที่ต่าง ๆ ได้
สัมผัส ได้เรียนรู้ด้วยตัวเอง เกิดการเรียนรู้
ประสบการณ์ตรง 

2. นักเรียนมีวิสัยทัศน์กว้างไกล ก้าวทัน
เหตุการณ์ต่าง ๆ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. นักเรียนช้ันอนุบาล 2 – 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้เปล่ียน
บรรยากาศการเรียนรู้จาก
โรงเรียนไปสู่สถานที่ภายนอก
ได้รับรู้ประสบการณ์ตรงและ
เกิดความกระตือรือร้นใน
การศึกษาวิชาความรู้ที่ผู้เรียน
ได้เปล่ียนบรรยากาศและ
ประสบการณ์ตรง 

3. นักเรียนช้ันอนุบาล 2 –
มัธยมศึกษาปีที่ 3 กล้าคิด กล้า
ตัดสินใจ สามารถแก้ไขปัญหา
ต่างๆ ได้ดีและมีความสุข 
สามารถเข้าร่วมกิจกรรมกับหมู่
คณะได้ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียน
รวม 

 

ช่ือโครงการ ห้องเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรม..สํารวจสภาพปัจจุบัน ความ
ต้องการและความจําเป็นใน การใช้ส่ือ
ประกอบการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนมีส่ือที่มีคุณภาพ มี
ประโยชน์ต่อการนําไปใช้ใน

24,000 บาท 

1. นักเรียนมผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสูงข้ึน  

2. ครูจัดการเรียนรู้ได้สอดคล้องกัน
เจตนารมณ์ของหลักสูตร  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. กิจกรรม วิเคราะห์ ผู้เรียน     

3. กิจกรรมพัฒนาส่ือ ประกวดส่ือ นวัตกรรม 
และโสตทัศนูปกรณ์ 

4. กิจกรรมวิจัยช้ันเรียน 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ร้อย
ละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1. ห้องเรียนมีส่ือที่มีคุณภาพ มี
ประโยชน์ต่อการนําไปใช้ใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

2. ห้องเรียนมีบรรยากาศแห่ง
การเรียนรู้โดยเป็นแหล่ง
แสวงหาความรู้เป็นห้องเรียน  

 

3. นักเรียนได้ใช้ส่ือที่มีคุณภาพ 
คุณประโยชน์เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน  

4. โรงเรียนมส่ีอและนวัตกรรมที่เพียงพอ
กับจำนวนห้องเรียนหรือนักเรียน  

5. โรงเรียนมีห้องเรียนคุณภาพสำหรับจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ให้กับนักเรียน 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็น
เลิศ 

 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
1. กิจกรรม กิจกรรมอ่านออกเขียนได้ ป.1-
ม.3 
2. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
3. กิจกรรม A-Math 
4. แข่งขันศิลปหัตถกรรม 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
การพัฒนาคุณภาพอย่างทั่วถึง
และต่อเน่ือง 
2. นักเรียนร้อยละ 100 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 

133,000 บาท 

1.โรงเรียนมีผลการสอบประเมินต่าง ๆ 
ของแต่ละระดับช้ันสูงข้ึนกว่าปีที่ผ่านมา 

 2.นักเรียนมีความพร้อมและเห็น
ความสำคัญของการสอบมากข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
การพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
2. ในปีการศึกษา 2566 
นักเรียนโรงเรียนบ้านนางิ้ว
สามารถเข้าแข่งขันในระดบัเขต
พ้ืนที่การศึกษาและ
ระดับประเทศได้อย่างน้อย 2 
กิจกรรม 
3. ส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการอย่างน้อย 3 
กิจกรรมต่อปีการศึกษา 

 
8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการ รักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียน 
1. กิจกรรม ดูแลและให้ความสะดวกในการ
ปฏิบัติหน้าที่เวรยามรักษาความปลอดภัย 

เชิงปริมาณ 
จัดหา / ซ่อม ไฟสว่างในการ
ปฏิบัติหน้าที่อย่างเพียงพอ 

เชิงคุณภาพ 
25,000 บาท 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านนางิ้วทุกคน มาปฏิบัติ
หน้าที่ให้เกิดความสงบเรียบร้อยและ

ปลอดภัยต่อทรัพย์สินของโรงเรียนร้อยละ 
80 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. กิจกรรม ตรวจสอบการปฏิบัติหน้าที่เวร
ยามรักษา 
ความปลอดภัย 
3. กิจกรรม จัดหา/ซ่อมวัสดุอุปกรณ์ช่วยใน
การรักษาความปลอดภัย 

 

1) ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านนา
งิ้ว มาปฏิบัติหน้าที่เพ่ือให้เกิด
ความสงบเรียบร้อยและ
ปลอดภัยต่อทรัพย์สินของ
โรงเรียนร้อยละ 80 

2) นักเรียนร้อยละ 80 มีความ
เข้าใจและมีความตระหนักเห็น
คุณค่าและให้ความร่วมมือใน
การดูแลรักษาทรัพย์สินของ
ทางราชการ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการ โครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่างมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรม จัดทำบัญชีจัดสรรรายช้ันเรียน 
2. กิจกรรม เบิกและจ่ายเงินให้ผู้ปกครอง
และนักเรียนและสำรวจความพึงพอใจ 

3. กิจกรรม ติดตามการจัดหา การใช้
เครื่องแบบนักเรียนและอุปกรณ์การเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนจำนวนทั้งหมด 243 
คน จัดสรรค่าเครื่องแบบ
นักเรียนและอุปกรณ์การเรียน 
ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

เบิกและจ่ายเงินค่าเครื่องแบบ
นักเรียนและอุปกรณ์การเรียน

336,839  บาท 

นักเรียนมีขวัญกำลังใจที่ดี และมีความ
พร้อมในการเรียนรู้มากข้ึนส่งผลต่อ
บรรยากาศการเรียนรู้ 

และมีผลสัมฤทธิ์การเรียนสูงข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
สำหรับนักเรียนแก่ผู้ปกครอง/
นักเรียนทุกคน ตามอัตราที่
กำหนด 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ พัฒนาศักยภาพข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรม จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ/
การอบรมพัฒนาตนเอง 
2. กิจกรรม ศึกษาดูงานโรงเรียนและสถานที่
สำคัญที่สามารถนำความรูม้าประยุกต์ให้เข้า
กับการจัดการเรียนการสอน 

3. กิจกรรม ส่งข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเข้ารับการอบรม ณ หน่วยที่
จัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและ
หน่วยงานอ่ืน ๆ จัดพิจารณาอนุญาตส่งตาม
จำนวนและรายการที่เหมาะสม 

เชิงปริมาณ 
1 ข้าราชการครูครูและ
บุคลากรทางการศึกษาทุกคนมี
ความรู้ ความเข้าใจ 
ความสามารถ และการ
ประพฤติตน ตามที่กำหนดได้
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
2. ข้าราชการครูครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับ
ความรู้และเพ่ิมพูน
ประสบการณ์จากการฝึกอบรม
ศึกษาดูงานตามความถนัดและ
วิชาที่รับผิดชอบสอนตามที่
กำหนดได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
90 

50,000 บาท 

1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในโรงเรียนได้รับการพัฒนาและ
เพ่ิมพูนประสบการณ์เพ่ือนำใช้ในการ
พัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 

2.  ข้าราชการครูและบุคลากรมีขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติงาน 

3 ข้าราชการครูและบุคลากรนำองค์
ความรู้ที่ได้จากโครงการไปต่อยอด เพ่ือ

พัฒนางานสอนของตนเองได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรของ
โรงเรียนมีคุณภาพสามรถ
ทำงานและจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน  ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ของโรงเรียนมีขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติงาน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมสร้างขวัญและกำลังใจของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา   
1. กิจกรรม การพัฒนา บำรุงขวัญและกำลังใจ
ของข้าราชการครูแลบุคลากรทางการศึกษาใน
โอกาสสำคัญต่างๆ 
 

เชิงปริมาณ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

โรงเรียนบ้านนางิ้ว 

เชิงคุณภาพ 

20,000 บาท 

1. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียนมีขวัญและกำลังใจ 
2. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเกิด
แรงจูงใจให้ปฏิบัติงานอย่าง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. ครูและบุคลากรของโรงเรียนมี
คุณภาพสามรถทำงานและจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน             
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ข้าราชการครูและบุคลากรของ
โรงเรียนมีขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 

มีความสุขและมี
ประสิทธิภาพ 
3. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
มีความภาคภูมิใจเต็มตาม
ศักยภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหน้ีสินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 
 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 
 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 
 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการ โรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรม กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านการทุจริต
คอรัปช่ัน 
2. กิจกรรม กิจกรรมการทำความสะอาดเขตพ้ืนที่
รับผิดชอบ 
3. กิจกรรม กิจกรรมจิตอาสา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
พัฒนาทักษะการคิดอย่างเป็น
ระบบ 

5,000 บาท 

นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ 
ทักษะการป้องกัน การ
ปลูกฝัง และการสร้าง
เครือข่าย เผยแพร่สู่ชุมชน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. นักเรียนร้อยละ 80 มีจิตสำนึก 
มีทักษะการคิด มีวินัย ซ่ือสัตย์
สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และ 
มีจิตสาธารณะ  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความยึดมั่นในความ
ซ่ือสัตย์ สุจริต อยู่อย่างพอเพียง
และมีจิตสาธารณะ 
2. นักเรียนได้พัฒนาทักษะ
กระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ 
ด้วยกระบวนการเรียนรู้ที่
หลากหลาย และสามารถนำ
กระบวนการคิดไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
3. นักเรียนรู้จักการอยู่ร่วมกัน 
การยอมรับฟังความคิดเห็นซ่ึงกัน
และกัน การเคารพกฎระเบียบ 
ความมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม
ในการดำรงตน และความมีน้ำใจ 
เอาใจใสต่อสังคมส่วนรวม 

ในสังคมในการป้องกันการ
ทุจริตทุกรูปแบบ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ งานประชาสัมพันธ์ 
1. กิจกรรม การออกแบบป้ายประชาสัมพันธ์งาน
และกิจกรรมต่าง ๆ 
2. กิจกรรม จดหมายข่าวโรงเรียนบ้านนางิ้ว 
3. กิจกรรม จัดบอร์ดประชาสัมพันธ์กิจกรรม
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
ผลการประเมินประชาชนใน
ชุมชนทั้งภาครัฐและเอกชนได้รับ
ข้อมูลเฉล่ียร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน 
อยู่ในระดับดี และชุมชนได้ทราบ
ข่าวสารจากการประชาสัมพันธ์ 
อยู่ในระดับดี 

5,000 บาท 

1. ครู นักเรียน ผู้ปกครอง
และชุมชนทราบข่าวสาร
กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 
2. ครู นักเรียน ผู้ปกครอง
และชุมชน ได้ใช้ประโยชน์
จากภาพที่บันทึก 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการห้องเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรมวิเคราะห์ ผู้เรียน  
2. กิจกรรมพัฒนาส่ือ ประกวดส่ือ นวัตกรรม  
และโสตทัศนูปกรณ์  
3. กิจกรรมวิจัยช้ันเรียน 

เชิงปริมาณ : นักเรียนจำนวน 
243 คน  
 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับการ
พัฒนาคิดเป็นร้อยละ 90 

24,000 
 

1.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึน  
2. ครูจัดการเรียนรู้ได้
สอดคล้องกันเจตนารมณ์
ของหลักสูตร  
3. นักเรียนได้ใช้ ส่ือที่มี
คุณภาพ คุณประโยชน์
เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

4.โรงเรียนมีส่ือและ
นวัตกรรมที่เพียงพอกับ
จำนวนห้องเรียนหรือ
นักเรียน  
5.โรงเรียนมีห้องเรียน
คุณภาพสำหรับจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ให้กับนักเรียน  
 
 
 
 

 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

- ช่ือโครงการแนะแนวอาชีพและศึกษาต่อ 
1. กิจกรรมแนะแนวให้ คำปรึกษาและช่วยเหลือ
นักเรียน 
2. กิจกรรมให้ความรู้ดา้นอาชีพและการศกึษาต่อ 

 
 
 

เชิงปริมาณ :ผู้เรียนทุกคนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมแนะแนว  
- ผู้เรียนได้รับข้อมูล สารสนเทศที่
ครอบคลุมด้านการศึกษา อาชีพ 
ส่วนตัวและสังคมตลอดปี  
การศึกษา  

2,000 
 
 
 
 
 
 

1.ผู้เรียนมีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม  
2.ผู้เรียนยอมรับความ
คิดเห็นและวัฒนธรรมที่
แตกต่าง  
3.ครูให้คำปรึกษาและ
แก้ปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้ง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ช่ือโครงการส่งเสริมสมรรถภาพทางกายและ
สุนทรียภาพของผู้เรียน 
1. กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 
2. กิจกรรมการแข่งขันกีฬา/กรีฑาระดับต่างๆ 
 
 

- ผู้เรียนทุกคนที่จบการศึกษาช้ัน
ประถมศึกษาปีที ่6 และช้ันมัธยม 
ศึกษาปีที่ 3 ได้ ศึกษาต่อทุกคน  
เชิงคุณภาพ : - ผู้เรียนทุกคนมี
ทักษะชีวิต มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ตามที่สถานศึกษา
กำหนด มีคุณภาพชีวิตที่ดี และ
สามารถปรับตัวอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข  
- ผู้เรียนทุกคนมีความรู้ ความ
เข้าใจ และสามารถตัดสินใจเลือก
แนวทางด้าน การศึกษาต่อและ
อาชีพได้อย่างเหมาะสม  
- ผู้เรียนทุกคนได้เรียนต่อใน
ระดับที่สูงข้ึน  
 

เชิงปริมาณ : นักเรียนทุกคนได้
เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ 100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30,000.- 
 
 
 
 

ด้านการศึกษา อาชีพ 
ส่วนตัวและสังคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-นักเรียนมีความสมบูรณ์
รอบด้าน มีพัฒนาการทาง
กาย/ทางการเรียนดีข้ึน           
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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- ช่ือโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมโฮมรูม 
กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

 
  
เชิงปริมาณ : นักเรียนช้ัน ป.1 – 
ม.3 ทุกคนได้รับการส่งเสริม
พัฒนา ดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง
และตรงตามสภาพที่เป็นจริง  

เชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีระบบดู 
แลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง มี
ประสิทธิภาพ  
2. นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข  
มีทักษะในการดำเนินชีวิต 
สามารถดำรงตนอยู่ในสังคมได้
อย่าง  
เหมาะสม  
3. นักเรียนได้รับการดูแลอย่าง
ทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหา
ร้อยละ 80  

 
86,500 

 
 
 
 
 

 
 

ภาพรวมเฉล่ียของโรงเรียน
สูงข้ึน 
นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ “ดีเก่งและ
เรียนรู้อย่างมีความสุขและ
จบการศึกษา  
ภาคบังคับ” 
 

 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 
 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
 

เชิงปริมาณ : 1. นักเรียนร้อยละ 
80 ได้รับการพัฒนาทกัษะการคิด
อย่างเป็นระบบ  
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีจิตสำนึก
มีทักษะการคิด มีวินัย ซ่ือสัตย์
สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิต
สาธารณะ 
เชิงคุณภาพ : 1. นักเรียนมีความ
ยึดมั่นในความซ่ือสัตย์ สุจริต อยู่
อย่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะ  
2. นักเรียนได้พัฒนาทักษะ
กระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ 
ด้วยกระบวนการเรียนรู้ที่
หลากหลาย และสามารถนำ
กระบวนการคิดไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้  

5,000 นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ 
ทักษะการป้องกัน การ
ปลูกฝัง และการสร้าง
เครือข่าย เผยแพร่สู่ชุมชน  
ในสังคมในการป้องกันการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 22 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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3. นักเรียนรู้ จักการอยู่ร่วมกัน 
การยอมรับฟังความคิดเห็นซ่ึงกัน
และกัน การเคารพกฎระเบียบ  
ความมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม
ในการดำรงตน และความมีน้ำใจ 
เอาใจใสต่อสังคมส่วนรวม 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงข้ึน  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
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8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ น้ี โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 (เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ถึงเดือน กันยายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านนางิ้ว 
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