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จัดทำขึ้นเพื่อเป็นเครื่องมือในการจัดการศกึษาขั้นพื้นฐาน ให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พทุธศักราช 2542 ซึ่งประกอบด้วย สภาพปัจจุบัน ผลการศึกษาสถานภาพของสถานศึกษา 
ทิศทางของการศึกษา กลยุทธ์การจดัการศึกษา ซึ่งคณะผู้จัดทำ ได้ทำการวิเคราะห์สถานภาพของ
โรงเรียน ปัจจัยสิ่งแวดลอ้ม นำมาทำข้อมูล ใช้เป็นแนวทางในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และตัวชี้วดั และได้นำมาจดัทำแผนงานที่ประกอบดว้ยโครงการต่างๆ เพื่อให้
การดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จ ตามกลยทุธ์ที่กำหนด  ในระหว่างปี 2565-2567 
 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนบ้านหนองบัวเงิน จึงเป็นแผนแม่บทของโรงเรียน อัน
จะนำโรงเรียนไปสู่วิสัยทศัน์ของสถานศึกษาตามที่กำหนด 
 
 

       โรงเรียนบ้านหนองบัวเงิน 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 1 
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1. ข้อมูลทั่วไป 

 

 โรงเรียนบ้านหนองบัวเงิน ตั้งอยูท่ี่ บ้านหนองบัวเงิน  หมู่ที่ 12 ตำบลสระใคร  อำเภอสระ
ใคร จังหวัดหนองคาย รหัสไปรษณีย์ 43100 สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
หนองคายเขต 1 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกระทรวงศกึษาธิการโทร.042-419902 
e-mail : Bannongbuagoen.s@gmail.com website : http://data.bopp-obec.info/web 

/index.php?School_ID=1043660423 เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนบุาล 1 ถึงระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่  6  เน้ือที่  13 ไร ่ 2 งาน 5 ตารางวา  เขตพืน้ที่บริการ 2 หมู่บ้าน  ได้แก่  หมู ่2  บ้านหนองบัว
เงิน และ หมู ่12 บ้านนาไหม 

 

 
ภาพที่ 1  ภาพแสดงเขตพื้นที่บริการ 2 หมู่บ้าน ได้แก่ บ้านหนองบัวเงิน และ บ้านนาไหม 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ 1 : ข้อมูลพื้นฐาน 

บ้านนาไหม หมู่ 12 บ้านหนองบัวเงิน หมู่ 2 

โรงเรียนบ้านหนองบัวเงิน 
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ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 

  โรงเรียนบ้านหนองบัวเงิน  ปัจจุบันตั้งอยู่บ้านหนองบัวเงิน หมู่ 2 บ้านหนองบัวเงิน ตำบล
สระใคร อำเภอสระใคร จังหวัดหนองคาย  
           ปี พ.ศ. 2517 ราษฎรบ้านหนองบัวเงิน หมู่ที่ 2 ตำบลสระใคร อำเภอเมือง จังหวัด
หนองคาย ได้รว่มมือกันสร้างอาคารเรียนชัว่คราวขึ้นในที่ดินของโรงเรียน จำนวน 1 หลัง เป็นอาคาร
เรียนชั้นติดฟื้นดิน ถมลูกรังขนาด 6x8 เมตร เสาไม้หลังคามุงแฝก กั้นด้วยฝาขัดแตะ จำนวน 3 
ห้องเรียน พร้อมอุปกรณต์่างๆ แลว้ชาวบ้านผู้ปกครอง เด็ก และผู้ใหญ่บ้าน ได้ตดิต่อทางอำเภอขอ
แยก ครู นักเรียน จากโรงเรียนบ้านน้ำสวยมิตรภาพที ่19 มาเข้าเรียนในโรงเรียนแห่งนี้ 

เมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม พ.ศ. 2517 ตามคำสั่งของทางราชการ ให้แยกโรงเรียน มีนักเรียนซ่ึง
เป็นบุตรหลาน ของชาวบ้านหนองบัวเงิน ตั้งแต่ชั้น ป.1-ป.4 จำนวนทั้งหมด 97 คน เป็นนักเรียนชาย 
48 คน เป็นนักเรียนหญิง 47 คน พร้อมด้วยนายเกษม เตนากุล ผู้ช่วยครูใหญ่ตรี กับนางสายหยดุ ศรี
สุวรรณ มาทำการสอนประจำที่โรงเรียนบ้านหนองบัวเงิน  ซึ่งเน้ือที่ทั้งหมด 12 ไร่ 1 งาน  

วันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ.2518 ทางจังหวัดได้อนุมัติให้เป็นโรงเรียนเอกเทศโดยมีคร ู2 คน ทำ
การสอนเหมือนเดิม และให้นายเกษม เตนากุล รกัษาราชการแทนครูใหญ่ 

วันที่ 3 กันยายน พ.ศ. 2518 ทางจังหวัดได้แต่งตัง้นายสารวิน วิเศษหลง ครูตรีโรงเรียนครุ
ราษฎร์นุเคราะห์ ส่วนอำเภอเมืองหนองคาย ให้มาดำรงตำแหน่งครูใหญ่ ตามคำสั่งที ่694/2518  
           ปี พ.ศ. 2520  ได้รับงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนจังหวดัหนองคายสร้างอาคารเรียน
แบบ ป.1ฉ ขนาด 4 ห้องเรียน ขนาดกว้าง 8.50 x 36 เมตร และไดร้ับงบประมาณสร้างส้วม 4 ทีน่ั่ง 
           ปี พ.ศ. 2524  ได้รับงบประมาณ ต่อเตมิอาคารเรียนชั้นล่าง 4 ห้องเรียนพร้อมส้วม 3 ทีน่ั่ง 
           ปี พ.ศ. 2526  ได้รับงบประมาณสรา้งอาคารเอนกประสงค ์แบบ สปช.202/2526 ด้วย
งบประมาณ 200,000 บาท 

ในเดือน สิงหาคม พ.ศ. 2531 ไดร้ับงบประมาณสร้างถังน้ำฝนซิเมนต์แบบ ฝ.33 งบประมาณ 
36,000 บาท 

ในเดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2532 ได้รับงบประมาณสร้างเรือนเพาะชำแบบ พ.1 งบประมาณ 
2,000 บาท 

ในเดือน มีนาคม พ.ศ.2534 ได้รับงบประมาณสรา้งส้วมแบบ สปช.201/2526 จำนวน 1 
หลัง งบประมาณ 50,000 

วันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2543 ได้รับงบประมาณจากสำนักงานการประถมศึกษาจังหวัด
หนองคาย จำนวน 100,000 บาท ก่อสรา้งลานเอนกประสงค์ 
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วันที่ 6 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2546 ทางโรงเรียนไดร้ับการประเมินจากคณะกรรมการระดับ
จังหวัดปรับปรุงกำหนดตำแหน่ง จากตำแหน่งอาจารย์ใหญ่เป็น ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน 

วันที่ 6 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2549 ทางโรงเรียนไดร้ับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ สปช.
104/26 ขนาด 4 ห้องเรยีน ด้วยงบประมาณ 1,880,000 บาท 

วันที่ 1 เดือนมกราคม พ.ศ.2550 ทางโรงเรียนไดจ้ัดทำผา้ป่า ปรับปรุงเทพื้นคอนกรีตเสริม
เหล็กพื้นใต้ถุนอาคารเรียนหลังที่ 2 และต่อเติมห้องพักครูหลังที ่2  

วันที่ 1 มกราคม พ.ศ.2553 โรงเรียนไดจ้ัดทำผ้าปา่ เหลือยอดหักค่าใช้จ่าย 278,911 บาท 
จัดทำรั้วคอนกรีตด้านหน้าโรงเรียน และเปลี่ยนรั้วเป็นเสาปูน ล้อมรั้วโรงเรียนใหม่ 

วันที่ 25 เดือนกันยายน พ.ศ.2555 นางสุนันทา คัดทะจันทร ์บริจาคเงิน 20,000 บาท สร้าง
เสาธงชาต ิพร้อมแท่นพระพุทธรูปมอบให้โรงเรียน  
           ปี พ.ศ. 2558 ได้รับงบประมาณก่อสรา้งอาคารเรียน สปช.105/29 จำนวนเงิน 3,471,000 
บาท จำนวน 1 หลัง  
           ปัจจุบันโรงเรียนบ้านหนองบัวเงิน จัดการศึกษาตั้งแตร่ะดับอนุบาล 2 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
6 มีหมู่บ้านในเขตพื้นที่บริการ 2 หมู่บ้าน ได้แก่ บา้นหนองบัวเงิน หมู่ 2 และ บ้านนาไหม หมู่ 12 
มีนักเรียนในปีการศึกษา 2565 จำนวน 315 คน ผุ้อำนวยการโรงเรียน 1 คน ข้าราชการคร ู11 คน 
พนักงานราชการ 1 คน ครูอัตราจา้ง 2 คน เจ้าหน้าที่ธุรการ 1 คน นักการภารโรง 1  คน  
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แผนผังข้อมูลอาคารสถานที ่

 

ภาพที่ 2  ภาพแสดงแผนผังอาคารสถานที่โรงเรยีนหนองบัวเงิน 
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ภาพที่ 3 ภาพแสดงแผนที่เดินทางมาโรงเรียนบ้านหนองบัวเงิน 

2. ข้อมูลผู้บริหาร 

       

 

 

 

 

 

ผู้อำนวยการโรงเรียน ชื่อ-สกุล นายบุญทัน  แสงคาร ์

 โทรศัพท ์089-9435976 
        

       



  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 3 ปี โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล พ.ศ.2565-2567 หน้า 9 
 

3. ข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565) 

 1) จำนวนนักเรียนในเขตพื้นที่บริการทั้งสิ้น 205 คน 

 2) จำนวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น 315 คน จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน ดังตารางที่ 1 

 

 ตารางที่ 1 ตารางแสดงจำนวนนักเรียนปีการศกึษา 2565 แยกตามระดับชั้น 
 

ช้ัน จำนวนห้อง ชาย หญิง รวม จำนวนนกัเรียนเฉลี่ยต่อห้อง 

อ.2 1 20 11 31 31 

อ.3 1 20 16 36 36 

รวม 3 40 27 67 33 

ป.1 2 17 20 37 18 

ป.2 2 17 19 36 18 

ป.3 2 24 29 53 26 

ป.4 2 18 18 36 36 

ป.5 1 25 22 45 45 

ป.6 1 17 19 36 36 

รวม 8 118 127 243 29 

รวมทั้งหมด 12 156 154 315 30 
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3. ข้อมูลบุคลากรปีการศึกษา 2565  (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565) 

- ผู้บริหาร จำนวน  1 คน 
- ครู จำนวน 11  คน   
- พนักงานราชการ จำนวน 1 คน 
- เจ้าหน้าที่ธุรการ จำนวน 1 คน 
- ครูอัตราจา้ง 2 คน 
- ลูกจ้างชัว่คราว จำนวน  1  คน 

 

ท่ี ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง วุฒิ/วิชาเอก 
 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

 

นายบุญทัน แสงคาร ์

นายปฏิพัทธ์  บุรณะสุทธิ์ 

นางสาวธรีิณ  สุรทัด 

นางสาวจริิยา  ศรีประสงค์ 

นาบสมภพ  เพชรวิชติ 

นางสุภาพร  เพชรวิชิต 

นายไชยยงค์ พรหมโคตร 

นางสมพร  แสงคาร ์

นางสาวจริารัตน์  สุดตาสอน 

นางสาวเข็มพร  บุญรักษา 

นางสาวจันทร์จรัส จติเจริญ 

นางสาวทติยากร  วงศ์นกุูล 

นางภาชินี  พิมพส์ักกะ 

นางสาวชนาภรณ ์วิสาขา 

นางสาวมาลัย นนทปัญญา 

น.ส.กรกนก แกว้เชียงหวาง 

 

ผอ.โรงเรียน 

ครูผู้ช่วย 

ครูผู้ช่วย 

ครูผู้ช่วย 

ครูชำนาญการพิเศษ 

ครูชำนาญการพิเศษ 

ครูชำนาญการพิเศษ 

ครูชำนาญการพิเศษ 

คร ู

ครูผู้ช่วย 

ครูผู้ช่วย 

ครูผู้ช่วย 

พนักงานราชการ 

ครูอัตราจา้ง 

ครูอัตราจา้ง 

เจ้าหน้าที่ธุรการ 

 

ค.บ. คณิตศาสตร ์

ศษ.บ. คณิตศาสตร ์

กศ.บ. ภาษาอังกฤษ 

วท.บ. ชีววิทยา(จุลชีววทิยา) 

ค.บ. ประถมศึกษา 

ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

วท.บ./เกษตรศาตร ์

ค.บ.   ประถมศึกษา 

บธ.บ. การจดัการทัว่ไป 

ค.บ. การศึกษาปฐมวัย 

ค.บ. สังคมศึกษา 

ค.บ. ปฐมวัย 

ค.บ. การประถมศึกษา         

ค.บ. ภาษาไทย 

ค.บ. คณิตศาสตร ์

ค.บ. สังคมศึกษา 
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18 

นายพรม  สมมะนา 

 

ลูกจ้างชัว่คราว ประถมศึกษาปีที่ 6 
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6.  โครงสร้างการบริหารงานในองกรณ์                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิการบริหารงานโรงเรียนบ้านหนองบัวเงิน 

กรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน 

ฝ่ายบริหารงบประมาณ ฝ่ายบริหารงานบุคคล ฝ่ายบริหารทั่วไป ฝ่ายบริหารวิชาการ 

.1. การพัฒนาสาระหลักสูตรท้องถิ่น  
 2. การวางแผนงานด้านวิชาการ  
 3. การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา  
 4. การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 
 5. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
 6. การวัดผล ประเมินผล และดำเนินการ 
 เทียบโอนผลการเรียน 
 7. การวิจัยเพือ่พัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 
 8. การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 
 9. การนิเทศการศึกษา 
 10. การแนะแนว 
 11. การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน 
      และมาตรฐานการศึกษา 
 12. การส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแขง็ทางวิชาการ 
 13. การประสานความร่วมมอืในการพฒันาวิชาการ 
      กับสถานศึกษาและองค์กรอื่น 
. 14. การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแกบุ่คคล  
      ครอบครัว องค์กร หนว่ยงาน สถานประกอบการ 
      และสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา 
 15. การจัดทำระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับ 
      งานดา้นวิชาการของสถานศึกษา 
 16. การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพื่อใช้ในสถานศึกษา 

 17. การพัฒนาและใช้ส่ือเทคโนโลยีเพือ่การศึกษา 

 

1. การจัดทำแผนงบประมาณและคำขอตั้งงบประมาณ 
2.  การจัดทำแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงินตามที่ได้รับจัดสรร 
งบประมาณ 
3. การอนุมัติการใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รับจดัสรร 
4. การขอโอนและการขอเปล่ียนแปลงงบประมาณ 
5. การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
6. การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้งบประมาณ 
7. การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้ผลผลิต 
จากงบประมาณ 
8. การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 
9. การปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมายเกี่ยวกับ 
กองทุนเพ่ือการศึกษา 
10. การบริหารจัดการทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
11. การวางแผนพัสดุ 
12. การกำหนดรูปแบบรายการ หรือคุณลักษณะเฉพาะ 
ของครุภัณฑ์ หรือส่ิงก่อสร้างที่ใช้เงินงบประมาณ 
13. การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการจัดทำและจัดหาพัสดุ 
14. การจัดหาพัสดุ 
15. การควบคุมดูแล บำรุงรักษาและจำหน่ายพัสดุ 
16. การจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สิน 
17. การเบิกเงินจากคลัง * 
18. การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และการจ่ายเงิน 

19. การนำเงินส่งคลัง * 

20. การจัดทำบัญชีการเงิน 

21. การจัดทำรายงานทางการเงินและงบการเงิน 

22. การจัดทำหรือจัดหาแบบพิมพ์บัญชี ทะเบียน  
และรายงาน 

1.การวางแผนอัตรากำลัง  
2.การจัดสรรอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากร 
  ทางการศึกษา 
3.การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง  
4.การเปล่ียนตำแหน่งให้สูงขึ้น การย้ายข้าราชการครู 
   และบุคลากรทางการศึกษา  
5. การดำเนินการเกี่ยวกับการเล่ือนขั้นเงินเดือน  
6. การลาทุกประเภท 
7. การประเมินผลการปฏิบัติงาน  
8. การดำเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
9. การส่ังพักราชการและการสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน 
10.การรายงานการดำเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
11.การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ 
12.การออกจากราชการ 
13.การจัดระบบและการจัดทำทะเบียนประวัติ 
14.การจัดทำบัญชีรายชื่อและให้ความเห็นเกี่ยวกับ 
    การเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
15. การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะข้าราชการครู 
     และบุคลากรทางการศึกษา 
16. การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ 

17. การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

18. การส่งเสริมวินัย คุณธรรมและจริยธรรมสำหรับ 

     ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

19. การริเริ่มส่งเสริมการขอรับใบอนุญาต 

20. การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

     การดำเนินการที่เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล 

1. การพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
2. การประสานงานและพัฒนาเครือข่ายการศึกษา 
3. การวางแผนการบริหารงานการศึกษา  
4. งานวิจัยเพือ่พัฒนานโยบายและแผน 
5. การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองค์กร 
6. การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 
7. งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  
8. การดำเนินงานธุรการ 
9. การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม 
10. การจัดทำสำมะโนผู้เรียน 
11. การรับนักเรียน 
12. การเสนอความเห็นเกีย่วกบัเร่ืองการจัดต้ัง ยุบรวมหรือ 
     เลิกสถานศึกษา 
13. การประสานการจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบและ 
     ตามอัธยาศัย 
14. การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
15. การทัศนศึกษา 
16. งานกิจการนกัเรียน 
17. การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 

18. การส่งเสริม สนับสนุนและประสานการจัดการศึกษาของบุคคล   

     ชุมชน องค์กร หน่วยงานและสถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษา 

19. งานประสานราชการกับส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น  

20. การรายงานผลการปฏิบัติงาน 

21. การจัดระบบการควบคุมภายในหนว่ยงาน 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
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จากการศึกษา พบวา มีกฎหมาย ระเบียบ และเอกสารที่เกี่ยวของกับการบริหารจัดการ 
โรงเรียนขนาดเล็ก ดังนี ้
   1. พระราชบัญญัติการศกึษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม 
  2. พระราชบัญญัติการศกึษาภาคบังคับ พ.ศ. 2545 
     3. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และ 
ที่แกไขเพิ่มเติม 
   4. กฎกระทรวงแบงสวนราชการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน กระทรวง 
ศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 

5. กฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑการแบงสวนราชการภายในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
พ.ศ. 2546 
   6. กฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑการแบงสวนราชการภายในสถานศึกษาที่จัดการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน หรือสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่น พ.ศ. 2547 

7. ระเบียบกระทรวงศกึษาธิการวาดวยการบริหารจัดการและขอบเขตการปฏิบัติหนาที่ 
ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่เปนนิติบุคคล ในสังกัดเขตพื้นที่การศึกษา พ.ศ. 2546 

  8. สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ของสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ 2 : กฎหมาย ระเบียบ นโยบาย และเอกสารที่เกีย่วข้อง 
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กฎหมายและระเบียบ 
 
1.พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และทีแ่กไขเพ่ิมเติม 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม กําหนดใหรัฐตองจัด 
การศกึษาใหแกบุคคลไมนอยกวาสิบสองป ดังนี้ 

   มาตรา 10 กาํหนดวา “การจดัการศึกษาตองจัดใหบุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับ
การศกึษาขั้นพื้นฐานไมนอยกวาสิบสองปที่รัฐตองจัดใหอยางทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย การ
จัดการศึกษาสําหรับบุคคลซึ่งมีความบกพรองทางรางกาย จติใจ สติปญญา อารมณ สังคม การสื่อสาร และการ
เรียนรู หรือมีรางกายพิการ หรือทุพพลภาพหรือบุคคลซ่ึงไมสามารถพึ่งตนเองได  
หรือไมมีผูดูแล หรือดอยโอกาส ตองจัดใหบุคคลดังกลาวมีสิทธิและโอกาสไดรับการศึกษาขั้นพื้นฐานเปนพิเศษ 
การศกึษาสําหรับคนพิการในวรรคสอง ใหจัดตั้งแตแรกเกิดหรือพบความพกิารโดยไมเสีย 
คาใชจาย และใหบุคคลดังกลาวมีสิทธิไดรับสิ่งอํานวยความสะดวก สื่อ บรกิารและความชวยเหลืออื่นใดทาง
การศกึษา ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กาํหนดในกฎกระทรวง การจัดการศึกษาสําหรับบุคคลซึ่งมี
ความสามารถพิเศษ ตองจัดดวยรูปแบบที่เหมาะสมโดยคํานึงถึงความสามารถของบุคคลนั้น” 
  มาตรา 37 การบริหารและการจดัการศึกษาขั้นพืน้ฐานใหยึดเขตพื้นที่การศึกษา โดยคํานึงถึง 
ระดับของการศึกษาขั้นพืน้ฐาน จํานวนสถานศึกษา จาํนวนประชากร วัฒนธรรม และความเหมาะสม 
ดานอื่นดวย เวนแตการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎหมายวาดวยการอาชีวศึกษา ใหรัฐมนตร ี
โดยคําแนะนําของสภาการศึกษา มีอาํนาจประกาศในราชกิจจานุเบกษา กําหนดเขตพื้นที่การศึกษา 
เพื่อการบริหารและการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน แบงเปนเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาและเขตพื้นที่
การศกึษามัธยมศกึษา ในกรณีที่สถานศึกษาใดจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานทัง้ระดับประถมศึกษาและ 
ระดับมัธยมศึกษา การกาํหนดใหสถานศึกษาแหงนั้นอยใูนเขตพื้นที่การศึกษาใด ใหยึดระดับการศึกษา 
ของสถานศึกษานั้นเปนสําคัญ ทั้งนี้ ตามทีร่ัฐมนตรีประกาศกาํหนดโดยคาํแนะนําของคณะกรรมการ 
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การศกึษาขั้นพื้นฐาน ในกรณีที่เขตพื้นที่การศกึษาไมอาจบริหารและจัดการไดตามวรรคหน่ึง กระทรวงอาจ
จัดใหมีการศึกษาขั้นพื้นฐานดังตอไปน้ีเพื่อเสริมการบริหารและการจดัการของเขตพื้นที่การศึกษากไ็ด 
  (1) การจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานสําหรับบุคคลที่มคีวามบกพรองทางรางกาย จิตใจ สติปญญาอารมณ 
สังคม การสื่อสารและการเรียนร ูหรือมีรางกายพกิารหรือทุพพลภาพ 

(2) การจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานที่จดัในรูปแบบการศึกษานอกระบบหรือการศกึษาตามอัธยาศัย 
  (3) การจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานสําหรับบุคคลที่มคีวามสามารถพิเศษ 

  (4) การจดัการศึกษาทางไกล และการจัดการศกึษาที่ใหบริการในหลายเขตพื้นที่การศึกษา 

มาตรา 38 กําหนดวา “ในแตละเขตพื้นที่การศกึษา ใหมีคณะกรรมการและสํานักงาน 
เขตพื้นที่การศึกษา มีอาํนาจหนาที่ในการกาํกับดแูลสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา
ระดับตํ่ากวาปริญญา รวมทั้งพิจารณาการจัดตั้ง ยุบ รวม หรอืเลิกสถานศึกษา 
ประสาน สงเสริม และสนับสนุนสถานศึกษาเอกชนในเขตพื้นที่การศกึษา ประสานและสงเสริม 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น ใหสามารถจัดการศึกษาสอดคลองกับนโยบาย และมาตรฐานการศึกษา 
สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศกึษาของบุคคลครอบครัว องคกรชุมชน องคกรเอกชน องคกรวชิาชีพ 
สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย รวมทั้งการ
กํากับดูแลหนวยงานดานศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม ในเขตพื้นที่การศึกษา คณะกรรมการการศกึษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม...” 

 

2. พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ. 2545 
  พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ. 2545 กําหนดใหบิดา มารดา หรือผปูกครอง 
มีหนาที่จัดใหบุตรหรือบุคคลซ่ึงอยูในความดูแลไดรับการศึกษาภาคบังคับจํานวนเกาป ดังนี ้
  มาตรา 4 กําหนดวา “การศึกษาภาคบังคับ หมายความวา การศึกษาชั้นปที่หนึ่งถึง 
ชั้นปที่เกาของการศึกษาข้ันพื้นฐาน ตามกฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติ” 
  มาตรา 6 กําหนดวา “ใหผูปกครองสงเด็กเขาเรียนในสถานศึกษา เมื่อผูปกครองรองขอ 
ใหสถานศึกษามีอํานาจผอนผันใหเด็กเขาเรียนกอนหรือหลังอายุตามเกณฑการศึกษาภาคบังคับได 

ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑและวิธีการที่คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนด” 

 

3. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 

และที่แกไขเพ่ิมติม 

  พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และที่แกไขเพิม่เติม 
เปนกฎหมายที่ปรับปรุงโครงสรางการบริหารใหม โดยกาํหนดใหมีการจัดระเบียบบริหารราชการ 
เขตพื้นที่การศึกษา ดังนัน้ สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาขัน้พื้นฐานจําเปนที่จะตอง 
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ดําเนินการรวมและเลิกสถานศึกษาตามความเหมาะสม ดังนี้ 
  มาตรา 33 กาํหนดวา “การบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ใหยึดเขตพื้นที่การศึกษาโดย
คํานึงถึงระดับของการศกึษาขั้นพื้นฐาน จาํนวนสถานศึกษา จาํนวน ประชากรวัฒนธรรม และความเหมาะสมด
านอื่นดวย เวนแตการจัดการศกึษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎหมายวาดวยการอาชีวศึกษาใหรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงศึกษาธิการ โดยคําแนะนําของสภาการศึกษามีอํานาจประกาศในราชกิจจานุเบกษากําหนดเขตพื้นที่
การศกึษาเพื่อการบริหารและการจัดการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน แบงเปนเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาและเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา 

 ในกรณีที่สถานศึกษาใดจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานทัง้ระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา 
การกาํหนดใหสถานศึกษาแหงนั้นอยใูนเขตพื้นที่การศึกษาใด ใหยึดระดับการศึกษาของสถานศึกษานั้นเป
นสําคัญ ทั้งนี้ ตามทีร่ัฐมนตรีประกาศกําหนด โดยคําแนะนําของคณะกรรมการการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน ในกรณทีี่มีความจาํเปนเพื่อประโยชนในการจัดการศึกษาหรือมีเหตุผลความจําเปน 

อยางอื่น ตามสภาพการจัดการศึกษาบางประเภท คณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐานอาจประกาศ 
กําหนดใหขยายการบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานของเขตพื้นที่การศกึษาหน่ึงไปในเขตพื้นที่การศึกษา 
อื่นได” 

  มาตรา 34 กาํหนดวา “ใหจัดระเบียบบริหารราชการของเขตพื้นที่การศึกษา ดังนี้ 
  (1) สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
  (2) สถานศึกษาที่จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานหรือสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่น 

การแบงสวนราชการภายในตาม (1) ใหจัดทําเปนประกาศกระทรวงและใหระบุอํานาจหนาที่ของแต
ละสวนราชการไวในประกาศกระทรวง ทั้งนี้ โดยคําแนะนําของคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

  การแบงสวนราชการภายในตาม (2) และอํานาจหนาที่ของสถานศึกษาหรือสวนราชการ 
ที่เรียกชื่ออยางอื่นใหเปนไปตามระเบียบที่คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาแตละเขตพื้นที่การศึกษา 
กําหนด 

  การแบงสวนราชการตามวรรคสองและวรรคสามใหเปนไปตามหลักเกณฑที่กําหนด 
ในกฎกระทรวง” 
  มาตรา 35 กาํหนดวา “สถานศึกษาที่จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตามมาตรา 34 (2) เฉพาะที ่
เปนโรงเรียน มีฐานะเปนนิติบุคคล เมื่อมีการยุบเลิกสถานศึกษาตามวรรคหน่ึง ใหความเปนนิติบุคคล 
สิ้นสุดลง” 
  มาตรา 36 กาํหนดวา “ในแตละเขตพื้นที่การศกึษา ใหมีคณะกรรมการและสํานักงาน 
เขตพื้นที่การศึกษา มีอาํนาจหนาที่ในการกาํกับดแูล จัดตั้ง ยุบ รวม หรือเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ในเขตพื้นที่การศกึษา ประสาน สงเสริม และสนับสนุนสถานศึกษาเอกชนในเขตพื้นที่การศึกษา 
ประสานและสงเสริมองคกรปกครองสวนทองถิ่น ใหสามารถจดัการศึกษาสอดคลองกับนโยบาย 
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และมาตรฐานการศึกษา สงเสริมและสนับสนุน การจดัการศึกษาของบุคคล ครอบครวั องคกรชุมชน องคกร
เอกชน องคกรวิชาชพี สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษา 
ในรูปแบบที่หลากหลายในเขตพื้นที่การศึกษา และปฏิบัติหนาที่อื่นที่เกี่ยวของกับอํานาจหนาที่ ทีร่ะบุไวขางตน 
ทั้งนี้ ตามทีก่ําหนดในกฎกระทรวง...” 

  มาตรา 37 กาํหนดวา “ใหมีสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา เพื่อทาํหนาที่ในการดาํเนินการ 
ใหเปนไปตามอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการตามที่กําหนดไวในมาตรา 36 และใหมีอํานาจหนาที่เกี่ยวกับ
การศกึษา ตามทีก่ําหนดไวในกฎหมายนี้หรือกฎหมายอื่น และมีอํานาจหนาที่ ดังนี้ 
  (1) อํานาจหนาที่ในการบริหารและการจัดการศกึษา และพัฒนาสาระของหลักสูตร 
การศกึษา ใหสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานของสํานักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 
 (2) อํานาจหนาที่ในการพัฒนางานดานวิชาการและจัดใหมีระบบประกันคุณภาพภายใน 
สถานศึกษารวมกับสถานศึกษา 

  (3) รับผิดชอบในการพิจารณาแบงสวนราชการภายในสถานศึกษาของสถานศึกษา 
และสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

  (4) ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่กฎหมายกําหนด...” 

  มาตรา 39 กาํหนดวา “สถานศึกษาและสวนราชการตามมาตรา 34 (2) มอีํานาจหนาที่ 
ตามที่กาํหนดไวใหเปนหนาที่ของสวนราชการนั้น ๆ โดยใหมีผูอํานวยการสถานศึกษา หรือหัวหนา 

สวนราชการ ที่เรียกชื่ออยางอื่นเปนผูบังคับบัญชาขาราชการและมีอํานาจหนาที่ ดังนี ้

  (1) บริหารกิจการของสถานศึกษาหรือสวนราชการใหเปนไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ 
ขอบังคับของทางราชการและของสถานศึกษาหรือสวนราชการ รวมทั้งนโยบายและวัตถุประสงค 
ของสถานศึกษาหรือสวนราชการ 

  (2) ประสานการระดมทรัพยากรเพื่อการศกึษา รวมทั้งควบคุมดูแลบุคลากร การเงิน 
การพัสด ุสถานที่ และทรัพยสินอื่นของสถานศึกษาหรือสวนราชการใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ 
และขอบังคับของทางราชการ 

  (3) เปนผูแทนของสถานศึกษาหรือสวนราชการในกิจการทั่วไป รวมทั้งการจัดทาํ 
นิติกรรมสัญญาในราชการของสถานศึกษาหรือสวนราชการตามวงเงินงบประมาณที่สถานศึกษา 
หรือสวนราชการไดรับตามที่ไดรับมอบอํานาจ 

  (4) จัดทํารายงานประจาํปเกี่ยวกับกิจการของสถานศึกษาหรือสวนราชการเพื่อเสนอตอ 
คณะกรรมการเขตพื้นทีก่ารศกึษา 
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  (5) อํานาจหนาที่ในการอนุมัติประกาศนียบัตรและวุฒิบัตรของสถานศึกษาใหเปนไป 
ตามระเบียบที่คณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐานกําหนด 

(6) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมายจากรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
ปลัดกระทรวง เลขาธิการสภาการศึกษา เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เลขาธิการ 
คณะกรรมการการอุดมศกึษา เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และผอูํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่
การศกึษา รวมทั้งงานอื่นที่กระทรวงมอบหมาย...” 

 

4. กฎกระทรวงแบงสวนราชการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มหีนาที่กําหนดหลักเกณฑ แนวทาง และ 
ดําเนินการเกี่ยวกับการสนับสนุนทรัพยากร การจดัตั้ง จัดสรรทรัพยากร และบริหารงบประมาณอดุหนุน การ
จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งในกฎกระทรวงฉบับน้ีกําหนดวา 

  ขอ 1 ใหสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน มีภารกิจเกี่ยวกับการจดัและ 
การสงเสริมการศกึษาขั้นพื้นฐาน โดยใหมีอํานาจหนาที่ดังตอไปน้ี 

  (1) จัดทําขอเสนอนโยบาย แผนพัฒนาการศึกษา มาตรฐานการจดัการศึกษา และหลักสูตร 
แกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

 (2) กําหนดหลักเกณฑ แนวทาง และดาํเนินการเกี่ยวกับการสนับสนุนทรัพยากร การจัดตั้ง 
จัดสรรทรพัยากร และบริหารงบประมาณอดุหนุนการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  (3) พัฒนาระบบการบรหิาร และสงเสริม ประสานงานเครือขายขอมูลสารสนเทศ 
การนําเทคโนโลยีสารสนเทศไปใชในการเรียนการสอน รวมทั้งสงเสริมการนิเทศการบริหารและ 
การจดัการศึกษา 

  (4) ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของเขตพื้นที่การศึกษา 

  (5) พัฒนานวัตกรรมทางการศกึษา ประสาน สงเสริม สนับสนุน และกํากบัดูแลการจดั 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน การศึกษาเพื่อคนพิการ ผูดอยโอกาสและผมูีความสามารถพิเศษ และประสาน 

สงเสริม การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของเอกชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น บุคคล ครอบครัว 
องคกรชุมชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการและสถาบันสังคมอื่น 
ของเขตพื้นที่การศึกษา 

 (6) ดําเนินการเกี่ยวกับงานเลขานุการของคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 
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(7) ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนดใหเปนอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของ 
สํานักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน หรอืตามทีร่ัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

 

5. กฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑการแบงสวนราชการภายในสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพ.ศ. 2546 

  สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามีอํานาจหนาที่ตามกฎกระทรวง ดังนี ้

 ขอ 6 ในการระบุอํานาจหนาที่ของแตละสวนราชการไวในประกาศกระทรวงตามมาตรา  
34 แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 ใหระบุอํานาจหนาที ่

ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา โดยใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีหนาที่ดําเนินการใหเปนไป 
ตามอํานาจหนาที่ของสํานกังานเขตที่การศึกษาตามกฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ และมีอํานาจหนาที่ ดังตอไปน้ี 

(1) จัดทํานโยบาย แผนพัฒนา และมาตรฐานการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษาใหสอดคลอง 
กับนโยบาย มาตรฐานการศึกษา แผนการศกึษา แผนพัฒนาการศกึษาขั้นพื้นฐานและความตองการ 
ของทองถิ่น 

(2) วิเคราะหการจัดตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถานศึกษา และหนวยงาน 
ในเขตพื้นที่การศกึษา และแจงการจดัสรรงบประมาณที่ไดรับใหหนวยงานขางตนรับทราบ รวมทัง้ 

กํากับตรวจสอบ ติดตามการใชจายงบประมาณของหนวยงานดังกลาว 

(3) ประสาน สงเสริม สนบัสนุน และพัฒนาหลักสูตรรวมกับสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา 
  (4) กํากับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และในเขตพื้นที่การศึกษา 

(5) ศึกษา วิเคราะห วจิัย และรวบรวมขอมูลสารสนเทศดานการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา 
  (6) ประสานการระดมทรัพยากรดานตาง ๆ รวมทั้งทรัพยากรบุคคล เพื่อสงเสริม สนับสนุนการจดั
และพัฒนาการศกึษาในเขตพื้นที่การศึกษา 
  (7) จัดระบบการประกันคุณภาพการศกึษา และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา 

(8) ประสาน สงเสริม สนบัสนุน การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องคกรปกครอง 
สวนทองถิน่ รวมทั้งบุคคล องคกรชุมชน องคกรวชิาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันอื่นที่
จัดรูปแบบที่หลากหลายในเขตพื้นที่การศกึษา 
  (9) ดําเนินการและประสานงาน สงเสริม สนับสนุนการวจิัยและพัฒนาการศึกษาในเขตพื้นที่ 
การศกึษา 
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(10) ประสาน สงเสริม การดาํเนินงานของคณะอนุกรรมการ และคณะทํางานดานการศึกษา 
  (11) ประสานการปฏิบัตริาชการทัว่ไปกับองคกรหรือหนวยงานตาง ๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนและองค
กรปกครองสวนทองถิ่น ในฐานะสํานักงานผแูทนกระทรวงศึกษาธิการในเขตพื้นที่การศึกษา 

(12) ปฏิบัติหนาที่อื่นเกี่ยวกับกิจการภายในเขตพื้นที่การศกึษาที่มิไดระบุใหเปนหนาที่ 
ของหนวยงานใดโดยเฉพาะ หรือปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอาจมี
อํานาจที่นอกเหนือไปจากที่กําหนดไวในวรรคหนึ่งก็ได โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

 

 

6. กฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑการแบงสวนราชการภายในสถานศึกษาที่จดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หรือสวนราชการที่
เรียกชื่ออยางอื่น พ.ศ. 2547 

สถานศึกษามีการแบงสวนราชการ ดังนี ้
ขอ 2 การแบงสวนราชการภายในสถานศึกษา และสวนราชการที่เรียนชือ่อยางอื่นใหเปนไป 

ตามแนวทางดังตอไปน้ี 
  (1) สอดคลองกับภารกจิหลักและรองรับการกระจายอํานาจการบริหารและการจดัการศึกษา 
จากสํานักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน และกระทรวงศึกษาธิการ 

  (2) มีความเปนเอกภาพในทางการบริหารจดัการ มีความยืดหยุน และพรอมตอการปรับเปลี่ยน 

  (3) มีกลไกลในการประสานงานอยางทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ ทั้งภายในและภายนอก 
สถานศึกษาหรือสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่น 

  (4) มุงผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจ ความคมุคา ลดขั้นตอนการบริหารงาน เพิ่มประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผลการบริหารจดัการ 

  (5) คํานึงถึงความสัมพันธที่เกื้อกูลตอผลสัมฤทธิผลของคุณภาพ ระดับ และขนาดของ 
สถานศึกษาหรือสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่น จาํนวนนักเรียน ผรูับบริการ และความเหมาะสม 
ดานอื่น 

 

7. ระเบียบกระทรวงศึกษาธกิารวาดวยการบริหารจัดการและขอบเขตการปฏิบัติหนาที ่
ของสถานศึกษาขัน้พื้นฐานที่เปนนิติบุคคล ในสังกดัเขตพื้นที่การศึกษา พ.ศ. 2546 
  สถานศึกษาจะมีอิสระในการบริหารจัดการงบประมาณ ตามระเบียบ ดังนี้ 
  ขอ 9 สถานศึกษาจะมีอสิระในการบริหารจัดการงบประมาณในสวนของที่ตั้งไวสําหรับสถานศึกษา 
ตามที่ไดรับการกําหนดวงเงินและไดรับมอบอํานาจจากเลขาธิการคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน และผู
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อํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา ตามหลักเกณฑที่เลขาธิการคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน
กําหนด ทั้งนี้ ยกเวนงบประมาณในหมวดเงินเดือน 

  ขอ 10 สถานศึกษามีอิสระในการบริหารจดัการเกี่ยวกับการพัสดุในสวนที่อยูในความดูแล 
รับผิดชอบ หรืออยใูนวงเงินงบประมาณที่ไดรับมอบตามหลักเกณฑที่ระบุใน ขอ 9 ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ ที่
เลขาธิการคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐานประกาศกําหนด 

  ขอ 11 การรับบริจาคเงนิหรือทรัพยสินที่มีผูอุทิศใหแกสถานศึกษา ใหสถานศึกษารับบริจาค 
ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการรับเงินหรือทรพัยสินที่มีผูบริจาคใหทางราชการ และตามหลักเกณฑที่
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานประกาศกําหนด  
  ขอ 12 การบริหารจดัการเกี่ยวกับการเงินและบัญชีของสถานศึกษาใหเปนไปตามระเบียบ 
ที่เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกาํหนด 
  ขอ 13 ใหสถานศึกษาจดัทําบัญชีแสดงรายการรบัจายเงินและทรัพยสินที่มีผูอุทิศให 
ตามขอ 6 ไวเปนหลักฐานและใหสรุปรายการบัญชีทรัพยสินดังกลาวรายงานใหผูอํานวยการสาํนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาที่สถานศึกษานั้นสังกัดทราบทุกสิ้นปงบประมาณ 

  ขอ 14 การบริหารงานบคุคลของสถานศึกษา ใหเปนไปตามหลักเกณฑที่กําหนดในกฎหมาย 
วาดวยระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ขอ 15 เมื่อมีประกาศยบุ รวม เลิก สถานศึกษา ใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาจดัใหม ี
การตรวจสอบทรพัยสินและชําระบัญชี รวมทั้งดําเนินการโอนหรือจาํหนายทรัพยสินที่ยังคงเหลืออยู่ตามหลกั
เกณฑและวิธีการที่คณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐานกําหนด 

 

8. นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ 2561 

 

 สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐานได้ศกึษาวิเคราะห์บริบทที่เกี่ยวข้องประกอบด้วยร่าง
กรอบยุทธศาสตรช์าติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 

และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) นโยบายรัฐบาล นโยบายความมั่นคงแห่งชาต ิ 

พ.ศ. 2558-2564  (รา่ง) แผนการศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2560-2579 นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ จุดเน้น
นโยบายของรัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการ แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 
(พ.ศ. 2560-2564) ผลการดำเนินงานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน อำนาจหน้าที่ของ
สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน และผลวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของสำนักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน มากำหนดสาระสำคัญ 
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ของแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน 
ดังนี้ 
 

 วิสัยทัศน์ 

  “ การศึกษาขั้นพื้นฐานของประเทศไทยมีคุณภาพและมาตรฐานระดับสากล บนพื้นฐานของความเป็น
ไทย”  
 

  พันธกิจ 
 

      1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับการศึกษาอยา่งทั่วถึงและมีคุณภาพ 

     2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคณุธรรม จริยธรรม มคีุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตรและ
ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 

     3. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่เน้นการมีสว่นร่วม เพื่อเสริมสรา้งความรบัผิดชอบ ต่อ
คุณภาพการศกึษาและบูรณาการการจัดการศกึษา 
 

 

 เป้าประสงค์ 
 

   1. นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษาและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกคน  
มีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย และมีคุณภาพ 

   2. ประชากรวัยเรียนทกุคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างทั่วถึง  
มีคุณภาพ และเสมอภาค 

   3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตรงตามสายงาน และมีวัฒนธรรม 
การทำงานที่มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 

    4. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสำนักบริหารงานการศกึษาพิเศษ และสถานศึกษา มี
ประสิทธิภาพและเป็นกลไกขับเคลื่อนการศึกษาขั้นพื้นฐานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สู่คุณภาพระดับมาตรฐานสากล 

   5. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เน้นการทำงานแบบบูรณาการ  
มีเครือข่ายการบริหารจดัการ บริหารแบบมีส่วนรว่มจากทุกภาคสว่นในการจัดการศกึษา กระจายอำนาจและ
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ความรับผิดชอบสู่สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา และสถานศึกษา 

   6. พื้นทีพ่ิเศษได้รับการพฒันาคุณภาพการศึกษาและพัฒนารูปแบบ 
การจดัการศึกษาที่เหมาะสมตามบริบทของพื้นที่ 

   7. หน่วยงานทุกระดับพฒันาสื่อ เทคโนโลยี และระบบข้อมูล สารสนเทศ 
เพื่อการบริหารจดัการศกึษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

โดยมียุทธศาสตร์ในการดำเนินงานดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1: ด้านการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 

  1.   เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลัก และการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข 

  1.1 น้อมนำแนวพระราชดำร ิสืบสานพระราชปณิธานและพระบรมราโชบายด้านการศกึษา หรือ 
“ศาสตรพ์ระราชา” มาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างยั่งยืน 

    1.2 ปลูกฝังและเสริมสรา้งวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี สมานฉันท์ สันติวิธ ีต่อต้านการทจุริต
คอรัปชั่น และยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข 

  1.3 เสริมสรา้งความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกบัสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ผ่าน
หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ประวัตศิาสตร์และความเป็นพลเมือง 

 2.  ปลูกฝังผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค ์

    2.1 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดกจิกรรมทั้งในและนอกห้องเรียน ที่เอื้อต่อการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษณะอนัพึงประสงค์ตามหลักสตูรและค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 

   2.2 เสริมสรา้งความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ เช่น อาชญากรรม และ
ความรุนแรงในรูปแบบต่างๆ สิ่งเสพตดิ ภัยพิบัติจากธรรมชาต ิภัยจากโรคอุบัติใหม่ ภัยจากไซเบอร ์ฯลฯ 

 3.  พัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนในเขตพื้นที่พิเศษให้เหมาะสมตามบรบิทของพื้นที ่ 
 3.1 เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวดัชายแดนภาคใต้ 

   3.2 เขตระเบียงเศรษฐกิจ 

   3.3 เขตสามเหลี่ยม มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

   3.4 เขตพื้นที่ชายแดน 

   3.5 เขตเศรษฐกิจพิเศษ ฯลฯ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2: ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้าง 

ขีดความสามารถในการแข่งขัน 

 1.  เสริมสร้างความเข้มแข็งในการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพด้วยการปรับหลักสูตร การวัด
และประเมินผลที่เหมาะสม 

   1.1 ปรับปรุงหลักสูตรในระดับปฐมวัยและหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พื้นฐานและนำ
หลักสูตรไปสู่การปฏิบัติให้เกิดประสิทธิภาพ และจัดการเรียนรู้ให้สอดคลอ้งกับหลักสูตร ตามความจำเป็นและ
ความต้องการของผู้เรียน ชุมชน ท้องถ่ิน และสังคม  

   1.2 ส่งเสริมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีความมัน่ใจในการสื่อสารภาษาองักฤษ ภาษาประเทศคู่
ค้า และภาษาอาเซียนอย่างน้อย 1 ภาษา 
   1.3 พัฒนาระบบการวดัและประเมินผลทุกระดับ ให้มีคุณภาพและมาตรฐานนำไปสู่การพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนเต็มตามศกัยภาพ 
  2.  พัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรู้ 
   2.1 พัฒนาผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษา ให้มีพฒันาการทางดา้นร่างกาย อารมณ์ จติใจสังคม 
และสติปัญญา ให้มีความพร้อมเข้าสู่การเรียนในระดับที่สูงขึ้น 
   2.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนสามารถอ่านออกเขียนได้ตามช่วงวัย 
   2.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
   2.4 ส่งเสริมการจดัการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านกิจกรรมการปฏิบัติจริง (ActiveLearning) 
เน้นทักษะกระบวนการ ให้เกิดทักษะการคดิวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา และคิดสร้างสรรค์ในทกุกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ทั้งในและนอกห้องเรียน 

  2.5 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทกัษะการเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 

  2.6 ปลูกฝังทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์และจิตวิทยาศาสตรใ์ห้กับนักเรียนระดับก่อน
ประถมศึกษาตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์นอ้ย ประเทศไทย 

  2.7 สนับสนุนการผลิต จดัหาและใช้สื่อการเรียนการสอน เทคโนโลย ีนวัตกรรม และสิ่งอำนวย
ความสะดวกที่หลากหลายรวมทั้งการพัฒนาห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาในการจัดการเรียนรู้
ได้ทั้งในห้องเรียน และนอกห้องเรียน เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 

  2.8 ส่งเสริมการจดัหลักสูตรทักษะอาชีพ ควบคู่ไปกับวิชาสามัญ เช่น ทวศิึกษา 
(DualEducation) หลักสูตรระยะสั้น 

  2.9 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ (ผู้พิการ ผูด้้อยโอกาส
และผู้มีความสามารถพิเศษ) ให้เต็มตามศักยภาพด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 
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  2.10 ส่งเสริมสนับสนุนการจดักิจกรรมแนะแนวเพื่อการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพอย่าง
เข้มแข็งต่อเน่ืองและเป็นรูปธรรม 

 3. สรา้งขีดความสามารถในการแข่งขัน 

  3.1 ยกระดับผลการประเมินระดับนานาชาตติามโครงการ PISA (Programme 
forInternational Student Assessment) 

  3.2 ส่งเสริมการพัฒนาศกัยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในด้านต่างๆ 

  3.3 ส่งเสริมการเรียนรู้เชงิบูรณาการแบบสหวิทยาการ เช่น สะเต็มศึกษา 
(ScienceTechnology Engineering and Mathematics Education: STEM Education)เพื่อพัฒนา
กระบวนการคิด และการสร้างสรรค์นวัตกรรมเพือ่สร้างมูลคา่เพิ่ม สอดคลอ้งกับประเทศไทย 4.0 

 4. ส่งเสรมิสนับสนุนการทำวิจัย และนำผลการวิจัยไปใช้พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

  4.1 ส่งเสริมการทำวจิัยเพื่อพัฒนาการบริหารจดัการศกึษา 

  4.2 ส่งเสริมการทำวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสตูร กระบวนการเรียนรู ้การวดัและประเมินผล โดยเน้น
ให้มีการวิจัยในชั้นเรียน 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 1. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ในรูปแบบท่ี
หลากหลาย เช่น 

  1.1 TEPE Online (Teachers and Educational Personals Enhancement Based on 
Mission and Functional Areas as Majors) 

   1.2 ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวชิาชพี (Professional Learning Community: PLC) 

   1.3 การเรียนรู้ผา่นกิจกรรมการปฏิบัติจริง (Active Learning) 

  2. พัฒนาระบบการบรหิารงานบุคคลให้มีประสิทธิภาพ โดยเช่ือมโยงกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องดังนี้ 
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   2.1 การกำหนดแผนอัตรากำลัง การสรรหา การบรรจุแต่งตั้ง การประเมินและการพัฒนา 

   2.2 การสรา้งแรงจูงใจใหค้รูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญและกำลังใจในการทำงาน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
  1. เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาทีม่ีคุณภาพ 
   1.1 ส่งเสริมประชากรวัยเรียนทุกคนให้ได้รับโอกาสในการเข้ารับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง
มีคุณภาพและเสมอภาค 
   1.2 สรา้งความเข้มแข็งของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระบบส่งเสริมความประพฤติ
นักเรียน ระบบคุ้มครองนักเรียน และการสร้างภมูิคุ้มกันทางสังคม 
  2. ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
   2.1 ประสานหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง ในการจัดการศึกษาที่เหมาะสม สำหรบัเด็กด้อยโอกาสที่ไม่
อยู่ในทะเบียนราษฎร เชน่ เด็กไร้สัญชาติ เดก็พลดัถิ่น เด็กต่างด้าว เด็กไทยที่ไม่มีเลขประจำตัวประชาชน เป็น
ต้น 
   2.2 ส่งเสริมสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีในการจดัการศกึษาให้ครอบคลุมทุกพื้นที่อย่างทัว่ถึง เช่น
การพัฒนาคุณภาพศึกษาทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (Distance learning information technology 
:DLIT) , การพัฒนาคุณภาพการศึกษาดว้ยเทคโนโลยีการศกึษาทางไกลผ่านดาวเทียม (Distance 
LearningTelevision : DLTV) ฯลฯ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิงแวดล้อม 
  1. จัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิต 
   1.1 ส่งเสริม สนับสนุนการสรา้งจติสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จรยิธรรม และน้อมนำ
แนวคิดตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต 
   1.2 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู ้แหล่งเรียนรู้ และสื่อ
การเรียนรูต้่างๆ ที่เกี่ยวขอ้งกับการสรา้งเสริมคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตรกับสิงแวดล้อม 
   1.3 สรา้งเครือข่ายความร่วมมือกับภาคสว่นต่างๆ ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

  

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทกุภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา 
  1. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
   1.1 พัฒนาระบบการวางแผน การนำแผนไปสู่การปฏิบัติ การกำกับ ติดตาม ตรวจสอบ และ
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ประเมินผล เพื่อการบริหารจดัการที่มีประสิทธิภาพ โดยยดึหลักธรรมาภิบาล 
   1.2 พัฒนาระบบงบประมาณและการสนับสนุนค่าใช้จา่ยเพื่อการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
   1.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการศึกษา ที่มีมาตรฐานเชื่อมโยงและเข้าถึงได้ 
   1.4 สรา้งความเข้มแข็ง และยกระดับคุณภาพสถานศึกษาตามบริบทของพื้นที่ เช่น โรงเรียนที่
ประสบปัญหาวิกฤตทางการศกึษา (ICU), โรงเรียนประชารัฐ (ดใีกล้บ้าน),โรงเรียนคุณธรรม, โรงเรยีนห้องเรียน
กีฬา,โรงเรียนมาตรฐานสากล ฯลฯ 
   1.5 ส่งเสริมระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้เข้มแข็ง 
   1.6 ยกย่องเชิดชูเกียรติสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ
สถานศึกษา และองค์คณะบุคคล ที่มีผลงานเชิงประจักษ ์
  2. สรา้งความเข้มแข็งในการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 
   2.1 ส่งเสริมการบริหารจดัการเขตพื้นที่การศึกษาโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน (Area-base 
Management), รูปแบบการบริหารแบบกระจายอำนาจ “CLUSTERs” เป็นต้น 
   2.2 เขตพื้นที่การศึกษาจดัทำแผนบูรณาการจัดการศึกษารว่มกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวดั
และสำนักงานศึกษาธกิารภาค 
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   2.3 สรา้งความเข้มแข็งในการยกระดับคุณภาพการศึกษารูปแบบเครือข่าย  
เช่น เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการศึกษา ศูนย์พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู ้ 
สหวิทยาเขต กลุ่มโรงเรียนฯลฯ 
   2.4 ส่งเสริมและพัฒนาโรงเรียนด้วยพลังประชารฐัอย่างต่อเน่ือง และยั่งยืน 
  3. ส่งเสรมิการมีส่วนร่วมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
   3.1 ส่งเสริม สนับสนุนผู้ปกครอง ชุมชน สังคม และสาธารณชน ให้มีความรู้ ความเข้าใจ สร้าง
ความตระหนักในการจัดการศกึษาขั้นพื้นฐาน การกำกับดูแล ตลอดจนการส่วนรว่มรับผิดชอบในการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 
   3.2 ประสานสถาบันหรือหน่วยงานทางการศึกษาให้คัดเลือกผู้เรียนเข้าศึกษาต่อดว้ยวธิีการที่
หลากหลาย 
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วิสัยทัศน์ 

 “ โรงเรียนดำเนินการจัดการศกึษาขั้นพื้นฐานเป็นไปตามมาตรฐานการศกึษาโดยความรว่มมือของ
องค์กรและชุมชน ยกระดับคุณภาพชวีิตของผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง มีความสุขก้าวทันสังคมโลก พัฒนา
ผู้เรียน เป่ียมด้วยคุณธรรม จริยธรรม นำหน้าวิทยาศาสตร์ เทคโนโลย ีและการกฬีา ไม่นำพายาเสพติดดำรงชวีิ
ในสังคมอย่างมีความสุข จัดกระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” 
 

พันธกิจ 

1. จัดการศึกษากอ่นระดบัประถมศึกษา ให้กับเด็กในกลุ่มอาย ุ5-6 ปี ในเขตพื้นที่บริการให้ได้รับการ
เตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียนในชั้นเรียนประถมศึกษาปีที่ 1 

2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคณุธรรม จริยธรรม มคีุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร และค่า 

นิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 

3. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่เน้นการมีสว่นร่วมเพื่อเสริมสร้างความรับผิดชอบต่อ 

คุณภาพการศกึษาและบูรณาการการจัดการศกึษา 
 

เป้าประสงค ์

 1. นักเรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม มีค่านิยมทีพ่ึงประสงค์ มีความประพฤติเรยีบร้อย มีคุณธรรมตาม
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 2. เพิ่มอัตราเข้าเรียนทุกระดับ ทั้งเด็กทัว่ไป เด็กด้อยโอกาสในเขตพื้นที่บริการ และเด็กออกกลางคัน 

 3. ครูและบุคลากรไดร้ับการพัฒนาสู่มาตรฐานวิชาชีพ 

 4. สถานศึกษามีประสิทธิภาพสามารถขับเคลื่อนการศึกษาขั้นพื้นฐานสู่คณุภาพและมาตรฐาน
ระดับชาต ิ

 5. โรงเรียนมีการพัฒนาในทุกด้าน สอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด 

 

ส่วนที่ 3 : แผนยุทธศาสตร์พัฒนาโรงเรียนบ้านหนองบวัเงิน พ.ศ.2565-2567 
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โดยมีประเด็นยุทธศาสตร์ในการดำเนินงาน 4 ยุทธศาสตร์ ได้แก ่

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 

 พัฒนาคุณภาพการศึกภาพการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 

 ประกันสิทธิและโอกาส 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 
 การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 

 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 

 พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

เป้าประสงค์ที่ 1 นักเรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม มคี่านิยมที่พึงประสงค์ มคีวามประพฤติเรียบร้อย มี
คุณธรรมตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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กลยุทธ์ที่ 1.1 พฒันาหลกัสูตรให้เหมาะสมกับการปฏิรูปการเรียนรู้และสอดคล้องกับความต้องการ
ของผู้เรียน และท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ที่ 1.2 จดักระบวนการเรียนรูต้ามแนวทางปฏิรูปการเรียนรู้ที่เน้นการจดัการสอนแบบบูรณา
การและยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 กลยุทธ์ที่ 1.3 พัฒนาผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐาน 

 - จดักิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด 
และความสนใจของผู้เรียน 

  - ให้ความสำคัญทางดา้นประวัติศาสตร ์ศาสนา และวัฒนธรรมประเพณ ี

  - จดัการเรียนการสอนที่เน้นสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย คณติศาสตร ์วิทยาศาสตร์ สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม และภาษาตา่งประเทศ  

  - ส่งเสริมผู้เรียนให้มีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิทีด่ ี

  - พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

  - พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถและทักษะตามจุดเน้น 6 ทักษะ คือ การอ่านออก
เขียนได้ คิดเลขเป็น ทักษะการคดิ ทักษะชวีิต และการสื่อสารอยา่งสรา้งสรรคต์ามชว่งวัย 

  - พัฒนาผูเ้รียนให้มีความสามารถในการคดิ วิเคราะห์ มีวิจารณญาณ มีความคิดสรา้งสรรค์ 
คิดไตรต่รอง และมีวิสัยทศัน ์

  - พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง และพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 

  - พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการทำงานรว่มกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติทีด่ีต่ออาชีพสุจริต 

- ส่งเสริมผู้เรียนในการอนุรักษ์พัฒนาสิ่งแวดล้อม 

  - ส่งเสริมผู้เรียนให้มีสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี และกฬีา 

  

การจดัสรรงบประมาณตามโครงการ/กจิกรรม ระยะ 3 ปี 

โครงการ/กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 

รวม 
 2565 2566 2567 

1) โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปี
การศกึษา 2565 

  

90,000 

 

90,000 

 

90,000 

 

270,000 
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2) โครงการ ภาษาไทยวนัละคำ  1,000 1,000 1,000 3,000 

3) โครงการภาษาอังกฤษวันละคำ  1,000 1,000 1,000 3,000 

4) โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรูว้ิชา
ภาษาอังกฤษ ป.1-3 

 
3,000 3,000 3,000 9,000 

5) โครงการสรา้งสรรค์สติปัญญานักเรียนด้าน
การอา่น-การเขียน ป.1-3 

 
3,000 3,000 3,000 9,000 

6) โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู ้วิชา
ภาษาอังกฤษ ป.4-6 

  

3,000 

 

3,000 

 

3,000 

 

9,000 

7) โครงการการวดัผลและประเมินผล  6,000 6,000 6,000 18,000 

8) โครงการผลิต และพฒันาสื่อ/นวัตกรรม
สำหรับเด็กปฐมวัย 

 5,000 5,000 5,000 15,000 

9) โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้
ทั้งใน/นอกห้องเรียนระดบัปฐมวัย 

 
5,000 5,000 5,000 15,000 

10) โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้   

100,000 

 

100,000 

 

100,000 

 

300,000 

11) กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะสรา้ง
ภาพปะติดด้วยวัสดุธรรมชาต ิ

 
1,000 1,000 1,000 3,000 

12) โครงการยกระดับคณุภาพผลสัมฤทธิ์ทาง
การศกึษาของนักเรียน 

  

5,000 

 

5,000 

 

5,000 

 

15,000 

13)โครงการออมทรพัย์ชัน้อนุบาล-
ประถมศึกษา 

 1,000 1,000 1,000 3,000 

14) โครงการวันสำคัญ  7,000 7,000 7,000 21,000 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 

 ประกันสิทธิและโอกาส 

  เป้าประสงค์ที่ 2 เพิ่มอัตราเข้าเรียนทุกระดับ ทั้งเด็กทั่วไป เด็กด้อยโอกาสในเขตพื้นที่บริการ และเด็ก
ออกกลางคัน 
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กลยุทธ์ที่ 2.1 ประกันสทิธิและโอกาสในการได้รบัการศึกษาภาคบังคับของเยาวชนทุกประเภท 
  กลยุทธ์ที่ 2.2 สร้างโอกาสให้เด็กปฐมวัยไดร้ับการส่งเสริมพัฒนาอยา่งทั่งถึง 

กลยุทธ์ที่ 2.3 เพิ่มอัตราการเรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและนักเรียนขาดแคลนได้รับการประกนั
สิทธิและโอกาส ได้รับการศึกษาต่อระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นร้อยละ 100 
 

โครงการ/กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 

รวม 
 2565 2566 2567 

15) โครงการพัฒนาผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมทีพ่ึงประสงค์ 

 10,000 10,000 10,000 30,000 

16) โครงการยุวทูตความดี  1,000 1,000 1,000 3,000 

17) โครงการโรงเรียนสีขาว  1,000 1,000 1,000 3,000 

18) โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา“โรงเรียน
สุจริต”(Upright School) 

 2,000   2,000   2,000   6,000   

19) บริษัทสร้างการดีโรงเรียนบ้านหนองบัว
เงิน 

 2,000   2,000   2,000   6,000   

20) โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน   1,000 1,000 1,000 3,000 

21) โครงการกองทุน “มลูนิธิช่วยนักเรียนขาด
แคลนในพระบรมราชินูปถัมภ์”   

 1,000 1,000 1,000 3,000 

22) โครงการการจดัซ่อมบำรุงสื่อการเรียน  3,000 3,000 3,000 9,000 

23) ส่งเสริมสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี 
และกีฬา 

 3,000 3,000 3,000 9,000 

24) โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ   4,000 4,000 4,000 12,000 

25) กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน  - - - - 

26) ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  4,000 4,000 4,000 12,000 

27) โรงเรียนวิธพีุทธ  5,000 5,000 5,000 15,000 
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28) การจัดทำนวัตกรรมโรงเรียนคุณภาพ
ประจำตำบล 

 5,000 5,000 5,000 15,000 

โครงการ/กิจกรรม  2565 2566 2567 รวม 

29) การจัดกจิกรรมการเรียนการสอนใน
สถานการณ์แพร่ระบาดเชื้อโรค(โควดิ-19) 

 10,000 10,000 10,000 30,000 

30) การจัดกจิกรรมการเรียนการสอนโดยใช้
โครงงาน 

 5,000 5,000 5,000 15,000 

31) การจัดกจิกรรมแนะแนว  10,000 10,000 10,000 30,000 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 
 การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เป้าประสงค์ที่ 3 ครูและบุคลากรไดร้ับการพัฒนาสู่มาตรฐานวิชาชีพ 

 กลยุทธ์ที่ 3.1 สรา้งความตระหนักและส่งเสริมครูรวมถึงบุคลากรในโรงเรยีนให้มีคุรธรรม จริยธรรม 
เป็นแบบอย่างที่ดี และมุ่งมั่นในการทำงานอย่างมปีระสิทธิภาพ 

 กลยุทธ์ที่ 3.2 จดัให้ครูและบุคลากรไดร้ับการอบรบ สัมมนา ศกึษาดูงาน เพื่อนำความรู้มาใช้ตาม
บทบาทหน้าที่ได้อย่างมปีระสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

 กลยุทธ์ที่ 3.3 พัฒนาครใูห้ใช้สื่อ นวตักรรม เทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อการเรยีนรู้ และสามารถมาใช้
ประกอบการเรียนการสอน 

 กลยุทธ์ที่ 3.4 ส่งเสริมให้ครุสามารถนำการวิจัยมาใช้เพื่อแก้ไขการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 กลยุทธ์ที่ 3.5 ครูและบุคลากรได้รับการนิเทศ ตดิตามผลการปฏิบัติงาน และได้รับการเสริมแรงอย่าง
ต่อเน่ือง 

 

โครงการ/กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 

รวม 
 2562 2563 2564 

32) โครงการประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  

7,000 

 

7,000 

 

7,000 

 

21,000 
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33) โครงการคา่พาหนะไปราชการ  30,000 30,000 30,000 90,000 

34) โครงการจดัจ้างลกูจา้งชั่วคราว(นักการ
ภารโรง) 

 72,000 72,000 72,000 216,000 

35) โครงการจดัจ้างครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

 144,000 144,000 144,000 216,000 

36) โครงการเสริมสร้างขวัญและกำลังใจครู
และบุคลากรทางการศกึษา 

 30,000  30,000  30,000  90,000  

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  
 การพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ 

เป้าประสงค์ที่ 4 สถานศึกษามีประสิทธิภาพสามารถขับเคลื่อนการศึกษาขั้นพื้นฐานสู่คุณภาพและ
มาตรฐานระดับชาต ิ

 เป้าประสงค์ที ่5 โรงเรียนมีการพัฒนาในทุกด้าน สอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด 

กลยุทธ์ที่ 4.1  พัฒนาระบบการบริหารจัดการศกึษาให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพ 

 - บริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 

 - ใช้เทคโนโลยีในการดำเนินงานธุรการการเงิน พสัดุ การเงิน ตลอดทั้งการจัดการข้อมูล
สารสนเทศ ให้เกิดความคล่องตัว สะดวก ถูกต้อง รวดเร็วและเป็นปัจจุบัน 

 - จดัระบบการควบคุมภายในในการดำเนินงานทางการเงิน และพัสดุของสถานศึกษา ให้
ถูกต้องตามระเบียบ เป็นปัจจุบันและเกิดประโยชน์สูงสุด 

 - ส่งเสริมการมีสว่นร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 - ส่งเสริมสรา้งความสัมพันธ์ของบุคลากร โดยเน้นการทำงานเป็นทีม 

 - จดัระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีประสิทธิภาพและครอบคลุมผู้เรียนทุกคน 

 - จดัทำแบบสำรวจความพึงพอใจต่อผลการบริหารการจัดการการจัดการศกึษาของนักเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชน  

กลยุทธท่ี์ 4.2 ปรับปรุงอาคารสถานที่และจัดสภาพแวดลอ้มให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู ้

 - อาคารเรียนประกอบอยู่สภาพทีด่ี ปลอดภัย เพยีงพอ สะอาด สวยงาม เป็นระเบียบ
เรียบร้อย สภาพแวดล้อมเอื้อต่อการเรียนรู้ 
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 - ห้องเรียน ห้องพิเศษ และห้องปฏิบัติการ มีสื่อ อุปกรณ์เพียงพอ และมีคณุภาพ 

 - จดัห้องสมุดที่ให้บริการผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง 

 - สาธารณูปโภคทั่วถึง เพียงพอ สะดวกต่อการบริการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 

รวม 
 2565 2566 2567 

โครงการการจดัหาวัสดุ-อุปกรณ์เพื่อใช้ในงาน
การเงิน-พัสดุโรงเรียน 

  

2,000 

 

2,000 

 

2,000 

 

6,000 

โครงการค่าสาธารณูปโภค  50,000 50,000 50,000 150,000 

เบิกจ่ายเงินตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปี และ 

อาหารกลางวัน 

 551,459 

 

551,459 

 

551,459 

 

1,654,377 

 

โครงการงานสารบรรณ  6,000 6,000 6,000 18,000 

โครงการปรับปรุง 

ภูมิทัศน์ของสถานศึกษา 

  

100,000 

 

100,000 

 

100,000 

 

300,000 

โครงการปรับปรุงสนามเด็กเล่น  20,000 20,000 20,000 60,000 
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กล
ยุทธ์
ท่ี 

โครงการ จุดเน้น 
กิจกรรมตาม

โครงการ 
ตัวชี้วัด

ความสำเร็จ 

เป้าหมาย 

2561 2565 2566 2567 

1.2 

1.3 

1.โครงการ
จัดกิจกรรม
ส่งเสริมงาน
วิชาการ 

 - กิจกรรมการ
จัดกิจกรรม
ส่งเสริมงาน
วิชาการ 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้
เข้าร่วม
กิจกรรมการ
เรียนรู้ 

100 100 100 100 

1.1 2. โครงการ
พัฒนาและ
ปรับปรุง
หลักสูตร 

 - กิจกรรม
พัฒนาและ
ปรับปรุง
หลักสูตร 

ร้อยละร้อยละ
ของ
องค์ประกอบใน
การดำเนินการ
พฒันา 

80 100 100 100 

1.1 3. โครงการ
จัดระบบ
การ
ประเมิน
คุณภาพ
ภายใน
สถานศึกษา 

 - กิจกรรม
จัดระบบการ
ประเมิน
คุณภาพ
ภายใน
สถานศึกษา 

ร้อยละร้อยละ
ของ
องค์ประกอบใน
การดำเนินการ
พัฒนา 

85 100 100 100 

1.2 

1.3 

4.โครงการ
ภาษาวันละ
คำ 

 4.1 กิจกรรม
ภาษาไทยวัน
ละคำ 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้
เข้าร่วม

 100 100 100 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 3 ปี พ.ศ. 2565-2567 

โรงเรียนบ้านหนองบัวเงิน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 1 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 

 การพัฒนาผู้เรียนในระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  เป้าประสงค์ที่ 1 นักเรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม มคี่านิยมที่พึงประสงค์ มคีวามประพฤติ
เรียบร้อย มีคุณธรรมตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

 

 

กิจกรรมการ
เรียนรู้ 

4.2 กิจกรรม
ภาษาอังกฤษ
วันละคำ 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้
เข้าร่วม
กิจกรรมการ
เรียนรู้ 

 100 100 100 

กล
ยุทธ์
ท่ี 

โครงการ จุดเน้น 
กิจกรรมตาม

โครงการ 
ตัวชี้วัด

ความสำเร็จ 

เป้าหมาย 

2561 2565 2566 2567 

1.2 

1.3 

5. โครงการ
พัฒนา
ศักยภาพการ
เรียนรู้ วิชา
ภาษาอังกฤษ 

 - กิจกรรม
พัฒนา
ศักยภาพการ
เรียนรู้ วิชา
ภาษาอังกฤษ 

ร้อยละของ
นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา
มีผลคะแนน
การทดสอบ 
วิชา
ภาษาอังกฤษ  

 

80 75 80 85 

1.1 
1.2 

1.3 

6. โครงการ
ส่งเสริม
ศักยภาพ

 - กิจกรรม
ส่งเสริม
ศักยภาพ

ร้อยละของ
นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา
มีผลคะแนน

100 80 85 90 
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ทางด้าน
คณิตศาสตร ์

ทางด้าน
คณิตศาสตร ์

การทดสอบ 
วิชา
คณิตศาสตร ์

1.1 
1.2 

1.3 

7. โครงการ
ส่งเสริมและ
พัฒนาผู้เรียน
วิชา
วิทยาศาสตร ์

 - กิจกรรม
ส่งเสริมและ
พัฒนาผู้เรียน
วิชา
วิทยาศาสตร ์

 

ร้อยละของ
นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา
มีผลคะแนน
การทดสอบ 
วิชา
วิทยาศาสตร ์

100 80 85 90 

1.1 
1.2 

1.3 

8. โครงการ
ทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ 

 - กิจกรรม
ทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ 

ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้
เข้าร่วม
กิจกรรมทัศน
ศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ 

80 100 100 100 

1.1 
1.2 

1.3 

9. โครงการ
ส่งเสริมและ
พัฒนาการ
อ่านละเขียน
ภาษาไทย 

 9.1 กิจกรรม
ฝึกทักษะการ
อ่านออกเสียง
ร้อยแก้วและ
ร้อยกรอง 

ร้อยละของ
นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา
ที่อ่านออก
เสียงร้องแก้ว
และร้อยกรอง
ได้ถูกต้องตาม
หลัก 

 

100 90 95 100 

9.2 กิจกรรม
พัฒนาและ
ฝึกทักษะการ
เขียน 

ร้อยละของ
นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา
ที่มีทักษะการ
เขียนได้ 

 95 100 100 
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กล
ยุทธ์
ท่ี 

โครงการ จุดเน้น 
กิจกรรมตาม

โครงการ 
ตัวชี้วัด

ความสำเร็จ 

เป้าหมาย 

2561 2565 2566 2567 

1.1 

1.2 

1.3 

10. โครงการ
ส่งเสริม
พัฒนาการ
การเรียนรู้
ของเด็ก
ปฐมวัย 

 10.1 
กิจกรรมการ
จัด
ประสบการณ์
เรียนรู้โดย
เน้นเด็กเป็น
ศูนย์กลาง 

ร้อยละของ
เด็กปฐมวัยที่
เข้าร่วม
กิจกรรมการ
จัด
ประสบการณ ์

 100 100 100 

10.2 
กิจกรรมบ้าน
วิทยาศาสตร์
น้อย 

ร้อยละของ
เด็กปฐมวัยที่
เข้าร่วม
กิจกรรม 

 100 100 100 

1.1 
1.2 

1.3 

11. โครงการ
ยกระดับ
คุณภาพ
ผลสัมฤทธิ์
ทาง
การศกึษา
ของนักเรียน 

 11.1 
กิจกรรม
ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
NT 

ร้อยละของ
นักเรียนชั้น ป.
3 มีผลการ
ประเมินด้าน
ภาษา ด้าน
คำนวณ และ
ดานเหตุผล มี
ค่าเฉลี่ยรวม
สูงกว่าคา่เฉลีย่
รวม
ระดับประเทศ 

100 80 85 90 

11.2 
กิจกรรม
ยกระดับผล
ผลสัมฤทธิ์

ร้อยละของ
นักเรียนชั้น ป.
6 มีผลคะแนน
การทดสอบ 4 

 80 85 90 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 

 ประกันสิทธิและโอกาส 

  เป้าประสงค์ที่ 2 เพิ่มอัตราเข้าเรียนทุกระดับ ทั้งเด็กทั่วไป เด็กด้อยโอกาสในเขต
พื้นที่บริการ และเด็กออกกลางคัน 

กลยุทธ์ที่ 2.1 ประกันสิทธิและโอกาสในการได้รบัการศึกษาภาคบังคับของเยาวชน
ทุกประเภท 

  กลยุทธ์ที่ 2.2 สร้างโอกาสให้เด็กปฐมวัยไดร้ับการส่งเสริมพัฒนาอยา่งทั่งถึง 

กลยุทธ์ที่ 2.3 เพิ่มอัตราการเรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและนักเรียนขาดแคลน
ได้รับการประกันสิทธิและโอกาส ได้รับการศึกษาต่อระดับชั้นมัธยมศกึษาตอนต้นร้อยละ 100 

 

ทางการเรียน        
O - NET 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้จาก 
สทศ. เท่ากับ
หรือสูงกว่าคา่
ลี 

กล
ยุทธ์
ท่ี 

โครงการ จุดเน้น 
กิจกรรมตาม

โครงการ 
ตัวชี้วัด

ความสำเร็จ 

เป้าหมาย 

2561 2565 2566 2567 

2.1 

2.2 

12. 
โครงการ
พัฒนา
ระบบดูแล
ช่วยเหลือ
นักเรียน 

 12.1 กิจกรรม
คัดกรองผู้เรียน 

ร้อยละของ
จำนวน
นักเรียนที่
ได้รับการคัด
กรองภายใต้
เครื่องมือที่มี
ความเที่ยง
และมี
ประสิทธิภาพ 

100 100 100 100 
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12.2 กิจกรรม
เย่ียมบ้าน
นักเรียน 

ร้อยละของ
ครอบครัว
นักเรียนที่
ได้รับการ
เย่ียมบ้าน 

100 100 100 100 

12.3 กิจกรรม
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

ร้อยละของ
จำนวน
นักเรียนที่อยู่
ในสภาพ
ลำบากที่ไดร้ับ
การชว่ยเหลือ 

100 100 100 100 

2.1 

2.2 

13. 
โครงการ
โรงเรียน
ส่งเสริม
สุขภาพ 

 .- กิจกรรมจัดให้
เดก็ได้รับการ
ตรวจสุขภาพ 

ร้อยละของ
จำนวน
นักเรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม
การตรวจ
สุขภาพ 

100 100 100 100 

2.1 

2.2 

2.3 

14. 
โครงการ
วันสำคัญ 

 - กิจกรรมวัน
สำคัญทาง
พระพทุธศาสนา
และกิจกรรมวัน
สำคัญของชาต ิ

ร้อยละของ
จำนวน
นักเรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 

 100 100 100 

2.1 

2.2 

15. 
โครงการ
ค่าย
พัฒนา
ผู้เรียนมี
คุณธรรม 
จริยธรรม 
และ
ค่านิยมที่

 - กิจกรรมเข้า
ค่ายพัฒนา
ผู้เรียนมี
คุณธรรม 
จริยธรรม และ
ค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 

ร้อยละของ
จำนวน
นักเรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม
ร้อยละของ
จำนวน
นักเรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 

 100 100 100 
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พึง
ประสงค์ 
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กล
ยุทธ์
ท่ี 

โครงการ จุดเน้น 
กิจกรรม

ตาม
โครงการ 

ตัวชี้วัด
ความสำเร็จ 

เป้าหมาย 

2561 2565 2566 2567 

2.1 

2.2 

16. โครงการ
ยุวฑูตความด ี

 - กิจกรรม
ยุวฑูตความ
ดี 

ร้อยละของ
จำนวน
นักเรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรมมี
จิตสาธารณะ 
มีน้ำใจ 
ช่วยเหลือผู้อื่น 

100 100 100 100 

2.1 

2.2 

17. โครงการ
โรงเรียนสีขาว 

 - กิจกรรรม
โรงเรียนสี
ขาว 

ร้อยละของ
จำนวน
นักเรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรมมี
จิตสาธารณะ 
ไม่ยุ่งเก่ียวกับ
ยาเสพติด  

9 100 100 100 

2.1 

2.2 

18. โครงการ
ส่งเสริม
คุณธรรม 
จริยธรรม 
และธรรมาภิ
บาลใน
สถานศึกษา 
“โรงเรียน
สุจริต” 

 12.1 
กิจกรรม
ส่งเสริม
คุณธรรม 
จริยธรรม 
และธรรมาภิ
บาลใน
สถานศึกษา 
“โรงเรียน
สุจริต” 

ร้อยละของ
จำนวน
นักเรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม
และมีวินัย 
ซื่อสัตย์ อยู่
อย่างพอเพียง 
และมีจิต
สาธารณะ 

100 100 100 100 

2.1 

2.2 

19. โครงการ
ประชาธิปไตย
ในโรงเรียน 

 13.1 
กิจกรรมคัด
กรองผู้เรียน 

ร้อยละของ
จำนวน
นักเรียนที่
ได้รับการคัด
กรองภายใต้

100 100 100 100 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 
 การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เป้าประสงค์ที่ 3 ครูและบุคลากรไดร้ับการพัฒนาสู่มาตรฐานวิชาชีพ 

 กลยุทธ์ที่ 3.1 สร้างความตระหนักและส่งเสริมครูรวมถึงบุคลากรในโรงเรยีนให้มีคุรธรรม 
จริยธรรม เป็นแบบอย่างที่ดี และมุ่งมั่นในการทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

 กลยุทธ์ที่ 3.2 จัดให้ครูและบุคลากรไดร้ับการอบรบ สัมมนา ศกึษาดูงาน เพื่อนำความรู้มาใช้
ตามบทบาทหน้าที่ได้อยา่งมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

 กลยุทธ์ที่ 3.3 พัฒนาครใูห้ใช้สื่อ นวตักรรม เทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อการเรยีนรู้ และสามารถ
มาใช้ประกอบการเรียนการสอน 

 กลยุทธ์ที่ 3.4 ส่งเสริมให้ครุสามารถนำการวิจัยมาใช้เพื่อแก้ไขการเรียนรู้ของผู้เรียน 

 กลยุทธ์ที่ 3.5 ครูและบุคลากรได้รับการนิเทศ ตดิตามผลการปฏิบัติงาน และได้รับการ
เสริมแรงอย่างต่อเน่ือง 

เครื่องมือที่มี
ความเที่ยง
และมี
ประสิทธิภาพ 

กล
ยุทธ์
ท่ี 

โครงการ จุดเน้น 
กิจกรรมตาม

โครงการ 
ตัวชี้วัด

ความสำเร็จ 

เป้าหมาย 

2564 2565 2566 2567 

3.1-
3.5 

20. 
โครงการ
พัฒนา
ศักยภาพ
ครูสู่มือ
อาชีพ 

 20.1 กิจกรรม
อบรมเชิง
ปฏิบัติการการ
วิจัยในชั้นเรียน 

ร้อยละของ
จำนวนครทูี่
สามารถทำวิจัย
ในชั้นเรียนได้ 

100 100 100 100 

20.2 กิจกรรม
พัฒนาทักษะ
ความสามารถ
ด้าน ICT 

ร้อยละของ
จำนวนครทูี่มี
ความสามารถ
ในการใช้ ICT 
ในการทำงาน

100 100 100 100 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  
 การพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ 

เป้าประสงค์ที่ 4 สถานศึกษามีประสิทธิภาพสามารถขับเคลื่อนการศึกษาขั้นพื้นฐานสู่
คุณภาพและมาตรฐานระดับชาต ิ

เป้าประสงค์ที่ 5 โรงเรียนมีการพัฒนาในทุกด้าน สอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงานต้น
สังกัด 

กลยุทธ์ที่ 4.1  พัฒนาระบบการบริหารจัดการศกึษาให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ที่ 4.2 ปรับปรุงอาคารสถานที่และจัดสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

และพัฒนาการ
เรียนรู้ของ
ผู้เรียน 

3.1 

 

21. 
โครงการ
จัดจ้าง
บุคลากร
สนบัสนุน
การศกึษา 

 21.1 กิจกรรม
จัดจ้างนักการ
ภารโรง 

จำนวนนักการ
ภารโรง 

1 1 1 1 

21.2 กิจกรรม
จัดจ้าง
ครูผู้สอนเด็ก
ปฐมวัย 

จำนวน
ครูผู้สอนเด็ก
ปฐมวัย 

1 1 1 1 

 22. 
โครงการ
เสริมสร้าง
ขวัญและ
กำลังใจ
ของ
บุคลากร 

 - กิจกรรม
เสริมสร้างขวัญ
และกำลังใจ
ของบุคลากร 

จำนวนของครูที่
เข้าร่วม
กิจกรรม 

 100 100 100 

โครงการ จุดเน้น เป้าหมาย 
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กล
ยุทธ์
ท่ี 

กิจกรรม
ตาม

โครงการ 

ตัวชี้วัด
ความสำเร็จ 

2564 2565 2565 2567 

4.1 

4.2 

23. โครงการ
เสริมสร้าง
ประสิทธิภาพ
การบริหาร
การศกึษา 

 

23.1 
กิจกรรม
จัดทำ
แผนปฏิบัติ
การประจำปี 

จำนวน
แผนปฏิบัติ
การประจำปี 

1 1 1 1 

23.2 
กิจกรรม
จัดทำ
รายงานผล
การปฏิบัติ
ราชการ
ประจำปี 
SAR 

จำนวน
รายงานผล
การปฏิบัติ
ราชการ
ประจำปี 
SAR 

1 1 1 1 

23.3 
กิจกรรมวิจัย
สถานศึกษา 

จำนวนวิจัย
สถานศึกษา 

1 1 1 1 

4.1 

4.2 

24. โครงการ
บำรุงรักษา
สาธารณูปโภค 

 - กิจกรรม
บำรุงรักษา 

ชำระ
ค่าบริการทัน
ตามกำหนด
เดือน 

80 12 12 12 

4.1 

4.2 

25.โครงการ
ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ของ
สถานศึกษา 

 - กิจกรรม
ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ของ
สถานศึกษา 

จำนวน
ห้องเรียน 
แหล่งเรียนรู้
ที่มีความ
เพียงพอต่อ
นักเรียน 

12 100 100 100 



   แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 3 ปี โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล พ.ศ.2565-2567 หน้า  24 
 

 

 

  

โรงเรียนบ้านหนองบัวเงิน มีภารกจิหลักในการจดัการศึกษาก่อนระดับประถมศึกษาถึงระดับ
ประถมศึกษา ในเขตพื้นที่บริการให้ได้รับการศึกษาที่มีมาตรฐานและมีคณุภาพ และส่งเสริมให้ผู้เรียน
มีคุณธรรม จริยธรรม มีคณุลักษณะอันพึงประสงคต์ามหลักสูตร และค่านิยมหลักของคนไทย 12 
ประการ และพัฒนาระบบบริหารจัดการที่เน้นการมีส่วนรว่มเพื่อเสริมสรา้งความรับผิดชอบต่อ
คุณภาพการศกึษาและบูรณาการ การจดัการศึกษาในปกีารศึกษา 2565 โรงเรียนมีจำนวนนักเรียน 
315 คน เป็นสถานศึกษาขนาดกลาง ดังนั้น เพื่อให้แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 3 ปี พ.ศ. 2565-
2567 ขับเคลื่อนอย่างต่อเน่ืองชัดเจน จึงกำหนดปัจจัยและเงื่อนไขสู่ความสำเร็จ  
ดังนี้ 
   3.1 ประชุมชี้แจงสรางความเขาใจกับคณะกรรมการสถานศึกษา ผปูกครอง ชุมชนองคกร
ปกครองสวน ทองถิ่น องคกรเอกชน และสถาบันศาสนา ให้เล็งเห็นความสำคัญของการศกึษาของ
บุตรหลาน และให้ความร่วมมือกับสถานศึกษา 

 3.2 สงเสริมให้ครูผู้สอนใช้สื่อนวัตกรรมเปนเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพการศกึษา 
  3.3 ส่งเสริมให้ครูผู้สอนจัดทำวิจัยและพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการ การจดัการเรียนรู สื่อ
และนวัตกรรมให้มีคุณภาพ 
  3.4 ผู้บริหารสถานศึกษาต้องวางแผนการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ ส่งเสริม สนับสนุน 
การจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอย่างจริงจัง และอำนวยความสะดวกให้การจดัการ
เรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและตอ่เน่ือง 

3.5 สรางบรรยากาศใหเอื้อตอการเรียนรเูพื่อพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
  3.6 สรางปฏิสัมพันธที่ดีระหวางครู นักเรียน และชุมชน โดยจดัใหมีกิจกรรมรวมกัน 

  3.7 ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศ ติดตาม การจัดการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ 

 

ส่วนที่ 4 : ปัจจัยสูค่วามสำเร็จ 


