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แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเน้นฯ  
และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ภาคเรียนที่ 1-2 ปีการศึกษา 2566  
(เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึงเดือน กันยายน พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนโพนสว่างป่าตองวิทยา 
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โรงเรียนโพนสว่างป่าตองวิทยา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคายเขต 1 

ที่ตั้ง : ตั้งอยู่หมู่ที่ 3 บ้านโพนสว่าง ตำบลโพนสว่าง อำเภอเมืองหนองคายจังหวัดหนองคาย 43100 
 

 โทรศัพท์ : 096-6450066 

 

Website :  

 

EMAIL: 

Email Poonsawangpatong@hotmail.com 

 

 
ตราสัญลกัษณ ์

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

                      

                      โทรศัพท์ …096-6450066…………...…………       

                       Email Address Wisetbundit2891462@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุลนางสาวพิมพ์นภัส วิเศษบัณทิต 

ผู้อำนวยการโรงเรียนโพนสว่างป่าตอง
วิทยา 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน....1..........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 

3) ข้าราชการคร ู  จำนวน......8........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน........-......คน 

5) ครูอัตราจา้ง   จำนวน......1........คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.....1.........คน 

6.1 ลูกจา้งประจำ......................-..........................คน 

6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......1.........คน 

6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..........-........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......11 คน

คน..คน 

นักเรียน จำนวน.......112..............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การดูแลสถานที่และสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา ขาดแคน
บุคลากร  และปัญหาบริหารการจัดการขยะ
............................................................................................................     

 .............................................................................................................. 
แนวทางแก้ไข  จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอ และจัดสรรตำแหน่งนักการ
ภารโรง เพื่อลดภาระงานของครู เพื่อจะไดจ้ัดการเรียนการสอนได้อย่างเต็มที่
............................................................................................... 
   ............................................................................................... 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรไม่ครบชั้นเรียน 
  ครูขาดเทคนิคการสอนที่หลากหลาย 
.........................................................................................................     

 ......................................................................................................... 
แนวทางแก้ไข  จัดหาครูอัตราจา้งจากเงินผ้าป่า 
   ส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมการพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอ 
............................................................................................ 
   ............................................................................................ 

จุดเด่น   1) ชุมชนให้การสนับสนุนด้านการศึกษา และด้านกฬีา 
   2) ชุมชนมีหลากหลายอาชีพเหมาะสำหรับเป็นแหล่งเรียนรู้       

จุดที่ควรพัฒนา   1) การจดัครใูห้ครบชั้นเรียน 
      2) การส่งเสริมการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรยังไม่ครบวิชาเอก     
 ขาดอุปกรณ์สื่อ และเทคโนโลยี 

แนวทางแก้ไข  1. จัดสรรบรรจุครตูรงวิชาเอก /จัดจ้างครูอัตราจ้างตาม                  
                      วิชาเอกที่ต้องการ              
                      2. จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ / สื่อการสอนตรงตามความ                  
                       ต้องการ 
   ........................................................................................ 
ปัญหา 1. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในแต่ละปีมีจำนวนลดน้อยลง 
 ทำให้จดัสรรกับงานแตล่ะฝ่ายมีความยากลำบากไม่สอดคล้อง 
กับภาระค่าใชจ้่ายในปัจจุบัน  
           2. งบที่ได้รับจดัสรรน้อยกว่าจำนวนที่ใช้จ่ายจริงต้องใชว้ิธีการ 
บริหารจัดการงบประมาณ 

แนวทางแก้ไข  1.จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอต่อภาระค่าใชจ้่าย              
โดยอิงข้อมูลในปัจจุบัน
........................................................................................ 
   ........................................................................................ 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน โพนสว่างป่าตองวิทยา สังกัด สพป.หนองคาย เขต 1 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ วันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันมหาธรีราชเจ้า 
3. กิจกรรมวันมาฆบูชา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนมีส่วนร่วมในกจิกรรมทกุคน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีวามรักชาต ิศาสนา กษัตริย ์

20,000 มีคุณธรรม  จริยธรรม  
 และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการกิจการนกัเรยีน  
1. กิจกรรมการเลือกตั้งคณะกรรมการ
นักเรียน ปีการศึกษา 2566 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีประสบการณ ์
ในการเลือกตั้ง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตามวิถีการ
ปกครองระบอบประชาธปิไตย คือ 
คารวะธรรม สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม 

- 

1.นักเรียนเรียนรู้วิธีการปฏิบัติ
ตนตามวิถีประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

2.นักเรียนเข้าใจวธิีการสรรหา
ตัวแทนของตนเอง 

 

 

 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดทำไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการความสัมพนัธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชน 
1.กิจกรรมกีฬาสานสัมพนัธ์กับชุมชนและ
เครือข่าย 

เชิงปริมาณ 

1.ผู้บริหารมีวิสัยทศัน์ ภาวะผู้นำ และ
ความคดิริเริ่มที่เน้นการพฒันาผู้เรียน  
ครบ 4 ข้อ ร้อยละ 100 
 

5,000 

มีความสามารถทางวิชาการ 
และมีความคิดริเริ่มในการ

บริหารจัดการสถานศึกษาและ
พัฒนาผู้เรียน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการรักษ์ภาษาไทย 
1. กิจกรรมห้องสมดุ 
2. กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนจำนวน รอ้ยละ 70 
มีนิสัยรักการอ่านมากยิ่งขึ้น 
 2,000 

1.ผู้เรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน ์
2.ผู้เรียนเกิดนิสัยรักการเรียนรู้ 
และรักการอ่าน 
3.ผู้เรียนเกิดนิสัยรักการอ่าน 
และแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และ
สื่อ  ต่าง ๆ รอบตัว 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการเข้าคา่ยพกัแรมและเดินทางไกล
ลูกเสือ 
1. กิจกรรมลกูเสือสำรอง 
2. กิจกรรมลกูเสือ-เนตรนาร ี

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 เข้ารว่มกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน และได้ทำกิจกรรมที่
ตนเองถนัดและมีความสนใจ 

2,000 
1.นักเรียนได้เลือกปฏิบัติ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ตนเอง
ถนัดและสนใจอย่างมีความสุข 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 
 

- 
- - 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 
ชื่อโครงการพัฒนาการศึกษาเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
กิจกรรมที่ 1 นิเทศ ตดิตาม กำกับ การยก
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน RT NT O-NET 

 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์ 

2.  นักเรียนร้อยละ  80 มีผลการประเมิน
สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตาม
เกณฑ์ 

15,000 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตร 

8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมอบรมการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 
2. กิจกรรมการอบรมฝึกซ้อมดับเพลิงและ
อพยพหนีไฟ 
3. กิจกรรมฝกึซ้อมแผนเผชิญฯ 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 80  สถานศึกษาจัดโครงการ  
กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและ
ความปลอดภัยของผู้เรียนจัดห้องสมุดที่
ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่
เอ้ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง และหรือ
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

เชิงคุณภาพ  

สถานศึกษามีห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ 
อาคารเรียนที่มั่นคง สะอาดและปลอดภัย 
มีสิ่งอำนวยความสะดวก พอเพียง อยู่ใน
สภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มร่ืน 
และมีแหล่งการเรียนรู้สำหรับผู้เรียน 

15,000 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อม
และการบริการที่ส่งเสริมผู้เรียน
ได้เรียนรู้เต็มศักยภาพและเป็น

แหล่งเรียนรู้ที่ดีแก่ชุมชน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

 

ชื่อโครงการจัดหาทุนการศึกษา 
1. กิจกรรมตามน้องกลับมาเรียน 
2. กิจกรรมดูแลระบบช่วยเหลือนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับประทาน
อาหารกลางวันที่ดีมีประโยชน์ 
3. นักเรียนยากจนทุกคน ได้รับจัดสรรเงิน
ยากจนขาดแคลน 

- 

นักเรียนได้รับประทานอาหารที่
มีประโยชน์ มีความพร้อมใน

การเล่าเรียน ผลการเรียนดีขึ้น 
มีมารยาทและได้รับการยอมรับ

จากผู้ปกครอง 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา และโครงการเสรมิสร้างขวัญและ
กำลังใจบุคลากร 
1. กิจกรรมการอบรมเพือ่พัฒนาศักยภาพ 
2. กิจกรรมอบรมเพือ่พฒันาวิชาชพีออนไลน ์
 

เชิงปริมาณ 
      ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจ 
ความสามารถและประพฤติปฏิบัติไดต้าม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

เชิงคุณภาพ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีคุณธรรม จริยธรรม  มีความรู้ ความ
เข้าใจ เกี่ยวกับวินัย การรักษาวินัย และ
ระเบียบกฎหมายที่เกีย่วข้องมีความรู้ 
ความสามารถเกี่ยงกับการจัดการ
หลักสูตร  การใช้เทคโนโลยีในการ
แสวงหาความรู้เพ่ือพัฒนาตนเอง 

- 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนปฏิบัติหน้าที่ดว้ย
ความเต็มใจ เต็มเวลา เต็ม
ความสามารถ  เต็มหลักสูตร 
พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพและ
คุณธรรมมากขึ้น 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

  หน้า 10 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการการที ่1 อบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษา 
โครงการการที ่2 โครงการเสริมสรา้งขวัญและ
กำลังใจบุคลากร 
-กิจกรรมเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ไม่มวีันลา  
-กิจกรรมส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมครบรอบ 
วันเกิดของคณะคร ู
-กิจกรรมส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรม  
เลี้ยงรับ-ส่ง คณะคร ู
โครงการการที ่3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการอบรม
สัมมนาและศึกษาดูงานเพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา  
ร้อยละ 80 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจ
ในการทำงานร้อยละ 80 
3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ไดร้ับการพัฒนา
อย่างต่อเน่ือง ร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ 
1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการอบรม
สัมมนาและศึกษาดูงานเพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา  

30,000 1.ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การอบรมสัมมนาและศึกษา
ดูงานเพื่อพัฒนาคณุภาพ
การศกึษา  
2. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มี
ขวัญและกำลังใจในการ
ทำงาน 
3. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการพัฒนาอยา่ง
ต่อเน่ือง   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจ
ในการทำงาน 
3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ไดร้ับการพัฒนา
อย่างต่อเน่ือง   

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- 
 
 

- 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการที่ 1 โรงเรียนสุจริต ( บริษทัสร้างการด ี
สาขาโรงเรียนโพนสว่างป่าตองวทิยา) 
- กิจกรรม ............................................................ 
 
โครงการที่ 2 โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste)  
-กิจกรรมจดัทาํปายนิเทศใหความรแูกนักเรียน   
-กิจกรรมจดัทาํแผนพับเผยแพรความร ู  
-กิจกรรมเสียงตามสายใหความรแูกนักเรียน   
-กิจกรรมแยกขยะจากหองเรียน (ใชกิจกรรมสี)     

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนที่เข้ารว่มโครงการทกุ
คน  มีความรู้และมีทักษะในการ
บริหารจัดการ บริษัทสรา้งการดี 
สาขาโรงเรียนโพนสว่างป่าตอง
วิทยา ร้อยละ 80 
2. นักเรียนที่เข้ารว่มโครงการทกุ
คนสามารถพัฒนา ผลิตและ
จำหน่ายดอกไม้แห้งที่ใช้ในงาน
เทศการตา่งๆ ร้อยละ 80 
3. นักเรียนที่เข้ารว่มโครงการทกุ
คนได้รับการพัฒนาคุณลกัษณะ
สุจริต 5 ประการของโรงเรียน
สุจริต ร้อยละ 80 
4. นักเรียนที่เข้ารว่มโครงการทกุ
คนได้รับพัฒนาทักษะการทำงาน
และการทำงานร่วมกับบุคคลอื่น
ได้อย่างมีความสุข ร้อยละ 80 

20,000 1. นักเรียนที่เข้ารว่ม
โครงการทุกคน  มีความรู้
และมีทักษะในการบริหาร
จัดการ บริษัทสร้างการด ี
สาขาโรงเรียนโพนสว่างป่า
ตองวิทยา  
2. นักเรียนที่เข้ารว่ม
โครงการทุกคนสามารถ
พัฒนา ผลติและจำหน่าย
ดอกไม้แห้งที่ใช้ในงานเทศ
การต่างๆ  
3. นักเรียนที่เข้ารว่ม
โครงการทุกคนได้รับการ
พัฒนาคุณลักษณะสุจริต 5 
ประการของโรงเรียนสุจรติ 
4. นักเรียนที่เข้ารว่ม
โครงการทุกคนได้รับพัฒนา
ทักษะการทำงานและการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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5. นักเรียนสามารถลดคดัแยก
ขยะและนําขยะกลับมาใช้ 
ประโยชนใหมไดอยางถูกวิธี   
6. นักเรียนใหความรวมมือใน
กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะที่
โรงเรียนจัดทาํขึ้น ร้อยละ 100 
7. นักเรียนมีความรับผิดชอบ มี
ระเบียบวินัยและมีความซื่อสัตย์
สุจริต ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนที่เข้ารว่มโครงการทกุ
คน  มีความรู้และมีทักษะในการ
บริหารจัดการ บริษัทสรา้งการดี 
สาขาโรงเรียนโพนสว่างป่าตอง
วิทยา  
2. นักเรียนที่เข้ารว่มโครงการทกุ
คนสามารถพัฒนา ผลิตและ

ทำงานรว่มกับบุคคลอื่นได้
อย่างมีความสุข  
5. นักเรียนสามารถลดคดั
แยกขยะและนําขยะกลับมา
ใช้ประโยชนใหมไดอยาง 
ถูกวิธี   
6. นักเรียนใหความรวมมือ
ในกิจกรรมโรงเรียนปลอด
ขยะที่โรงเรียนจัดทําขึ้น  
7. นักเรียนมีความ
รับผิดชอบ มีระเบียบวินัย
และมีความซื่อสัตย์สุจรติ  
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จำหน่ายดอกไม้แห้งที่ใช้ในงาน
เทศการตา่งๆ  
3. นักเรียนที่เข้ารว่มโครงการทกุ
คนได้รับการพัฒนาคุณลกัษณะ
สุจริต 5 ประการของโรงเรียน
สุจริต  
4. นักเรียนที่เข้ารว่มโครงการทกุ
คนได้รับพัฒนาทักษะการทำงาน
และการทำงานร่วมกับบุคคลอื่น
ได้อย่างมีความสุข  
5. นักเรียนสามารถลดคดัแยก
ขยะและนําขยะกลับมาใช้ 
ประโยชนใหมไดอยางถูกวิธี   
6. นักเรียนใหความรวมมือใน
กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะที่
โรงเรียนจัดทาํขึ้น  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

  หน้า 15 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

7. นักเรียนมีความรับผิดชอบ          
มีระเบียบวินัยและมีความซื่อสัตย์
สุจริต  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste) 
- กิจกรรมจัดทําปายนิเทศใหความรแูกนักเรียน   
- กิจกรรมจัดทําแผนพับเผยแพรความร ู  
-- กิจกรรมเสียงตามสายใหความรแูกนักเรียน   
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนมีความรับผิดชอบ  
มีระเบียบวินัยและมีความซื่อสัตย์
สุจริต ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรับผิดชอบ  
มีระเบียบวินัยและมีความซื่อสัตย์
สุจริต  

3,000 นักเรียนมีความรับผิดชอบ 
มีระเบียบวินัยและมีความ
ซื่อสัตย์สุจริต 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการที่ 1 ส่งเสริมห้องเรียนคุณภาพ 
-กิจกรรม ......................................................... 
โครงการที่ 2 การส่งเสรมิการวิจัยในชั้นเรียน 
-กิจกรรม ......................................................... 
โครงการที่ 3 The Spotlight 
- กิจกรรมดีเจเสียงใส 

เชิงปริมาณ 
1. ห้องเรียนทุกห้องสะอาด 
เรียบร้อย มีคุณภาพ เอื้อต่อการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 

4,000 1. ห้องเรียนทุกห้องสะอาด 
เรียบร้อย มีคุณภาพ เอื้อต่อ
การจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
2. ห้องเรียนมีบรรยากาศ
แห่งการเรียนรู้ โดยเป็น
แหล่งแสวงหาความรู้ เป็น
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- ผู้สื่อข่าวตัวจิ๋ว 
โครงการที่ 4 เรียนเพลิน Active learn(ไม่)น่ิง 
-กิจกรรม ......................................................... 

2. ห้องเรียนมีบรรยากาศแห่งการ
เรียนรู้ โดยเป็นแหล่งแสวงหา
ความรู ้เป็นห้องเรียนที่น่าดู นา่
อยู่ น่ารู ้และน่าเรียน ร้อยละ 
100 
3. ครูผู้สอนร้อยละ 85  มีราย
งานวิจัยเพื่อพัฒนาสื่อและการ
เรียนรู้ของผู้เรียนและนำผลไปใช้
พัฒนาผู้เรียน 
4.  โรงเรียนมีระบบการนิเทศการ
เรียนการสอนและนำผลไป
ปรับปรุงการสอนอย่างสม่ำเสมอ
ร้อยละ  85  
5. โรงเรียนมีการส่งเสริมและ
พัฒนานวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้และสื่ออุปกรณ์การเรียนที่
เอื้อต่อการเรียนรู้  ร้อยละ  85 
 

ห้องเรียนที่น่าดู น่าอยู ่น่ารู้ 
และน่าเรียน 
3. ครูผู้สอน มีรายงานวิจยั
เพื่อพัฒนาสื่อและการเรยีนรู้
ของผู้เรียนและนำผลไปใช้
พัฒนาผู้เรียน 
4.  โรงเรียนมีระบบการ
นิเทศการเรียนการสอนและ
นำผลไปปรับปรุงการสอน
อย่างสม่ำเสมอ  
5. โรงเรียนมีการส่งเสริม
และพัฒนานวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้และสื่อ
อุปกรณ์การเรียนที่เอื้อตอ่
การเรียนรู ้  
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6. นักเรียนที่เข้ารว่มโครงการ 
ร้อยละ 80 ได้พัฒนาทักษะด้าน
เทคโนโลยี และการสื่อสาร 
เชิงคุณภาพ 
1. ห้องเรียนทุกห้องสะอาด 
เรียบร้อย มีคุณภาพ เอื้อต่อการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
2. ห้องเรียนมีบรรยากาศแห่งการ
เรียนรู้ โดยเป็นแหล่งแสวงหา
ความรู ้เป็นห้องเรียนที่น่าดู นา่
อยู่ น่ารู ้และน่าเรียน ร้อยละ 
100 
3. ครูผู้สอนร้อยละ 85  มีราย
งานวิจัยเพื่อพัฒนาสื่อและการ
เรียนรู้ของผู้เรียนและนำผลไปใช้
พัฒนาผู้เรียน 
 

6. นักเรียนที่เข้ารว่ม
โครงการ 
ร้อยละ 80 ได้พัฒนาทักษะ
ด้านเทคโนโลยี และการ
สื่อสาร 
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4.  โรงเรียนมีระบบการนิเทศการ
เรียนการสอนและนำผลไป
ปรับปรุงการสอนอย่างสม่ำเสมอ
ร้อยละ  85  
5. โรงเรียนมีการส่งเสริมและ
พัฒนานวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้และสื่ออุปกรณ์การเรียนที่
เอื้อต่อการเรียนรู้  ร้อยละ  85 
6. นักเรียนที่เข้ารว่มโครงการ 
ร้อยละ 80 ได้พัฒนาทักษะด้าน
เทคโนโลยี และการสื่อสาร 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
-กิจกรรมการจัดหาอุปกรณ์ของใช้ประจำตวั
นักเรียน 
-กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ 
-กิจกรรมการทดสอบสมรรถภาพทางกายของเด็ก
นักเรียนระดับปฐมวัยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีนำ้หนัก/
ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐานของ
กรมอนามัย 
2. ผู้เรียนร้อยละ 95 มีพฒันาการ
ด้านรา่งกายและทักษะการ
เคลื่อนไหวได้เหมาะสมตามวัย 

2,000 1. ผู้เรียน มีน้ำหนัก/ส่วนสูง 
ตามเกณฑ์มาตรฐานของ
กรมอนามัย 
2. ผู้เรียน มีพัฒนาการดา้น
ร่างกายและทักษะการ
เคลื่อนไหวได้เหมาะสม 
ตามวัย 
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-กิจกรรมการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดและ
เผยแพร่ความรู้เรื่องสุขอนามัยแก่ผู้ปกครองและ
ชุมชน 
-กิจกรรมด็กไทยทำได ้
-กิจกรรม กายบริหาร 
 

3. ผู้เรียนร้อยละ 95 รูจ้กัดูแล
สุขภาพ มีสุขนิสัย ปฏิบัติกิจวัตร
ประจำวันไดด้้วยตนเอง 
4. ผู้เรียนร้อยละ 95 มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับโทษของสิ่ง
เสพติด โรคภัย และป้องกันระวัง
ภัยไม่ให้เกิดอันตรายต่อตนเอง 
 
เชงิคุณภาพ 
1. ผู้เรียน มีน้ำหนัก/ส่วนสูง ตาม
เกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 
2. ผูเ้รียน มีพัฒนาการดา้น
ร่างกายและทักษะการเคลื่อนไหว
ได้เหมาะสมตามวัย 
3. ผู้เรียน รูจ้ักดูแลสุขภาพ มีสุข
นิสัย ปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้
ด้วยตนเอง 

3. ผู้เรียน รูจ้ักดูแลสุขภาพ 
มีสุขนิสัย ปฏิบัติกิจวัตร
ประจำวันไดด้้วยตนเอง 
4. ผู้เรียน มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับโทษของสิง่
เสพติด โรคภัย และป้องกัน
ระวังภัยไม่ให้เกิดอันตราย
ต่อตนเอง 
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4. ผู้เรียน มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับโทษของสิ่งเสพติด 
โรคภัย และป้องกันระวังภัยไม่ให้
เกิดอันตรายต่อตนเอง 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

  

5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการสหกรณร์้านคา้โรงเรียน 
-กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนสามารถช่วยเหลือ
ตนเอง ภูมิใจในผลงานของตนเอง 
ร้อยละ 90 

10,000 1. ผู้เรียนสามารถช่วยเหลือ
ตนเอง ภูมิใจในผลงานของ
ตนเอง  
2. ผู้เรียนสามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อื่น และการ
ช่วยเหลือซ่ึงกันและกันได้  
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2. ผู้เรียนสามารถทำงานร่วมกับ
ผู้อื่น และการชว่ยเหลือซ่ึงกัน
และกันได้ ร้อยละ 90 
3. ผู้เรียนมีความซื่อสตัย์ เสียสละ  
มีระเบียบวินัย  ร้อยละ 90 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนสามารถช่วยเหลือ
ตนเอง ภูมิใจในผลงานของตนเอง  
2. ผู้เรียนสามารถทำงานร่วมกับ
ผู้อื่น และการชว่ยเหลือซ่ึงกัน
และกันได้  
3. ผู้เรียนมีความซื่อสตัย์ เสียสละ  
มีระเบียบวินัย   
 

3. ผู้เรียนมีความซื่อสตัย์ 
เสียสละ  มีระเบียบวินัย   
 

 


